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Dahir n° 1-18-61 du 9 chaabane 1442 (23 mars 2021) portant publication de la Convention faite a Lusaka
le 11 octobre 2017 entre le Royaume du Maroc et la République de Zambie tendant a éviter la double

imposition et a prévenir ’évasion fiscale en matiére d’impéts sur le revenu.

LOUANGE A DIEU SEUL!

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI)

Que l'on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !

Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu la Convention faite a Lusaka le 11 octobre 2017 entre le Royaume du Maroc et la République de

Zambie tendant a éviter la double imposition et a prévenir I’évasion fiscale en matiére d’impots sur le revenu ;

Vu la loi n® 80-17 portant approbation de la Convention précitée et promulguée par le dahir

n°® 1-18-53 du 21 ramadan 1439 (6 juin 2018) ;

Considérant les notifications réciproques de I'accomplissement des formalités nécessaires a la mise en

vigueur de la Convention précitée,

A DECIDE CE QUI SUIT :

Sera publiée au Bulletin officiel, a la suite du présent dahir, la Convention faite a Lusaka le
11 octobre 2017 entre le Royaume du Maroc et la République de Zambie tendant a éviter la double

imposition et a prévenir I’évasion fiscale en matiére d’impots sur le revenu.

Fait a Fés, le 9 chaabane 1442 (23 mars 2021).
Pour contreseing :

Le Chef du gouvernement,

SAAD DINE EL OTMANI.

Voir le texte de la Convention dans I’édition des conventions internationales en arabe.
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Dabhir n° 1-17-98 du 9 chaabane 1442 (23 mars 2021) portant publication de PAccord relatif aux services aériens,
fait a Lusaka le 20 février 2017 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la

République de Zambie.

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed VI)
Que l'on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !
Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu I’Accord relatif aux services aériens fait a Lusaka le 20 février 2017 entre le gouvernement du

Royaume du Maroc et le gouvernement de la République de Zambie ;

Vu la loi n° 23-17 portant approbation de ’Accord précité et promulguée par le dahir n° 1-17-61 du

8 hija 1438 (30 aoit 2017) ;

Considérant les notifications réciproques de 'accomplissement des formalités nécessaires a la mise

en vigueur de I’Accord précité,
A DECIDE CE QUI SUIT :

Sera publié au Bulletin officiel, a la suite du présent dahir, I’Accord relatif aux services aériens
fait a Lusaka le 20 février 2017 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la

République de Zambie.

Fait a Fés, le 9 chaabane 1442 (23 mars 2021).
Pour contreseing :

Le Chef du gouvernement,

SAAD DINE EL OTMANI.

Voir le texte de ’Accord dans I’édition des conventions internationales en arabe.
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Dahir n°® 1-17-97 du 9 chaabane 1442 (23 mars 2021) portant publication de ’Accord fait a Lusaka le
20 février 2017 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la République de

Zambie sur ’encouragement et la protection des investissements.

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1)
Que l'on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !
Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu I’Accord fait a Lusaka le 20 février 2017 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le

gouvernement de la République de Zambie sur I’encouragement et la protection des investissements ;

Vu la loi n° 22-17 portant approbation de ’Accord précité et promulguée par le dahir n° 1-17-60 du

8 hija 1438 (30 aout 2017) ;

Considérant les notifications réciproques de 'accomplissement des formalités nécessaires a la mise

en vigueur de I’Accord précité,
A DECIDE CE QUI SUIT :

Sera publi¢ au Bulletin officiel, a 1a suite du présent dahir, ’Accord fait a Lusaka le 20 février 2017
entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la République de Zambie sur

I'encouragement et la protection des investissements.

Fait a Fes, le 9 chaabane 1442 (23 mars 2021).
Pour contreseing :

Le Chef du gouvernement,

SAAD DINE EL OTMANI.

Voir le texte de ’Accord dans I’édition des conventions internationales en arabe.
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Article 4

Le présent Protocole Additionnel prendra effet a la date de la réception de la
derniére des deux nofifications écrites relatives a Paccomplissement par les
Parties Contractantes des procédures constitutionnelles requises pour son

entrée en vigueur et il restera en vigueur autant de temps que ’Accord.

Fait a Abidjan, le 25 février 2014, en deux originaux chacun en langues

arabe, et francaise, les deux textes faisant également foi.

Pour Pour
Le Gouvernement du Le Gouvernement de la
Royaume du Maroc République de Cote d’Ivoire
Mohamed BOUSAID Nialé KABA
Ministre de ’Economie et des Finances Ministre auprés du Premier Ministre,

chargé de ’Economie et des Finances
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Le Gouvernement du Royaume du Maroc ;

Et
Le Gouvernement de la République de Cote d’Ivoire ;

Considérant les intentions du Royaume du Maroc et de la République de Cote
d’Ivoire d’amender ’Accord entre le Gouvernement du Royaume du Maroc
et le Gouvernement de la République de Céte d’Ivoire, sur la promotion et la
protection réciproques des investissements signé a Abidjan, le 19 mars 2013
(désigné ci-apres I’Accord),

Sont convenus de ce qui suit:

Article 1

L’article 2 «Promotion et Protection des Investissements» est amendé par
Pajout d’un 4¢me paragraphe, libellé comme suit :

«3. Aucune des Parties Contractantes n’entravera par des mesures injustifiées,
arbitraires, abusives ou discriminatoires la gestion, I'entretien, l'utilisation, la
jouissance ou la cession, sur son tertitoire, des investissements effectués par
les investisseurs de I'autre Partie Contractante. »

Article 2

Le paragraphe 5 de I'Article 6 « Transferts », qui stipule que « Les mesures
visées au paragraphe 3. du présent Article » est amendé comme suit :
« Les mesures visées au paragraphe 4. du présent Article ».

Article 3

Le présent Protocole Additionnel fait partie intégrante de I’Accord et sera
soumis aux procédures légales requises par les législations respectives des
Parties Contractantes pout son entrée en vigueut.
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Protocole Additionnel

a ’Accord entre le Gouvernement du Royaume du
Maroc et le Gouvernement de la République de Céte
d’Ivoire

sur la Promotion et la Protection Réciproques des
Investissements signé a Abidjan, le 19 mars 2013
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sur le territoire de l'autre Partie Contractante, conformément aux lois et
réglements de cette derniére. Toutefois, le présent Accord ne s'appliquera pas
aux différends qui pourraient sutvenir avant son entrée en vigueur.

Article 12: Entrée en vigueur, Validité et Expiration

1. Le présent Accord sera soumis 2 ratification et entrera en vigueut trente
(30) jouts A compter de la date de la téception de la derniére des deux
notifications relatives 2 l'accomplissement par les Parties Contractantes des
procédures constitutionnelles dans leurs pays respectifs.

11 restera en vigueur pour une pétiode de dix ans. A moins que l'une des
Parties Contractantes ne le dénonce au moins six mois avant l'expiration de
sa période de validité, il est chaque fois reconduif tacitement pour une
nouvelle période de dix ans, chaque Pattie Contractante se réservant le droit
de le dénoncer par notification éctite au moins six mois avant la date
d'expiration de la période de validité en couts.

2. Les investissements effectués antéreurement a la date d'expiration du
présent Accord lui restent soumis pour une pétiode de dix ans 4 compter de
la date de ladite expiration.

EN FOI DE QUOI, les représentants soussignés, diiment autorisés par leuts
Gouvernements respectifs, ont signé le présent Accord.

Fait 2 Abidjan, le 19 mars 2013, en deux originaux, chacun en langues
arabe et francaise, les deux textes faisant foi.

Pour Pour
Le Gouvernement Le Gouvernement
du Royaume du Maroc de Céte d’Ivoire
Nizar BARAKA Nialé KABA
Ministre de PEconomie et dgs Ministre auprés du Premier
Finances Ministre chargé de PEconomie et

des Finances
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A défaut, le différend est soumis 4 une commission mixte ad hoc, composée
des représentants des Parties Contractantes; celle-ci se réunit sans délai, i la
demande de la Partie Contractante la plus diligente,

2. Si la commission mixte ad hoc ne peut régler le différend dans un délai de
six (06) mois a dater du commencement des négociations, il est soumis 2 un
tribunal d'arbitrage, 2 la demande de 'une des Pasties Contractantes.

3. Ledit tribunal sera constitué de la maniére suivante : chaque Partie
Contractante désigne un arbitre, et les deux arbitres désignent ensemble un
troisiéme atbitre, qui sera ressortissant d'un Etat tiers, comme Président du
tribunal.

Les arbitres doivent étre désignés dans un délai de trois (3) mois, le
Président dans un délai de cing (5) mois a2 compter de la date a laquelle ['une
des Parties Contractantes a fait part 2 l'autre Partie Contractante de son
intention de soumettre le différend 2 un tribunal d'arbitrage.

4. Si les délais fixés au paragraphe (3) ci-dessus n'ont pas été observés, l'une
ou l'autre Partie Contractante invitera le Président de la Cour Internationale
de Justice a procéder aux désignations nécessaires. Si le Président de la Cour
Internationale de Justice posséde la nationalité de Il'une des Parties
Contractantes, ou s'il est empéché d'exercer cette fonction, le Vice-Président
de la Cour Internationale de Justice sera invité a procéder aux nominations
nécessaires. Si le Vice-Président posséde la nationalité de l'une des Parties
Contractantes ou bien s'il est empéché d'exercer son mandat, le membre le
plus ancien de la Cour Internationale de Justice, qui n'est ressortissant
d'aucune des Parties Contractantes, sera invité 2 procéder auxdites
nominations.

5. Le tribunal arbitral statue sur la base des dispositions du présent Accord et.
des régles et principes du Droit Intetnational. La décision du tribunal sera
adoptée par la majorité des voix. Elle sera définitive et obligatoire pour les
Parties Contractantes.

6. Le tribunal fixe ses propres régles de procédure.

7. Chaque Partie Contractante supportera les frais de son arbitre et de sa
teptésentation dans la procédure d'arbitrage. Les frais concernant le
Président et les autres frais seront supportés, 4 patts égales, par les Parties

Contractantes.

Article 11: Application

Le présent Accord s’appliquera aux investissements effectués avant et aptés
son entrée en vigueur par les investisseurs de I'une des Parties Contractantes
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2. A défaut de reglement 4 l'amiable par arrangement direct entte les parties
au différend dans un délai de six mois, 2 compter de la date de sa notification
écrite, le différend est soumis, au choix de l'investisseut:

a/ soit au tribunal compétent de la Partie Contractante sur le territoire de
laquelle l'investissement a été effectué;

b/ soit a Iatbitrage international, dans les conditions déctites au paragraphe
(3) ci-dessous.

3. En cas de recours a Parbitrage international, le différend peut étre porté
devant l'un des organes d’arbitrage désignés ci-aptés, au choix de
Pinvestisseur :

a/ au Centre Intetnational pour le Réglement des Différends relatifs aux
Investissements (C.LR.D.L), ctéé par la "Convention pour le réglement des
différends relatifs aux investissements entre Etats et ressortissants d'autres
Etats", ouverte i la signature 2 Washington, le 18 Mars 1965 ;

b/ 2 un tribunal d’arbitrage ad hoc établi selon les régles d’arbitrage de la
Commission des Nations Unies pour le Droit Commercial International
(C.N.U.D.C.I).

A cette fin, chacune des Parties Contractantes donne son consentement
irrévocable 4 ce que tout différend relatif aux investissements soit soumis au
trbunal visé 4 l'alinéa (a) du paragraphe 2 ci-dessus ou a la procédure
arbitrale visée aux alinéas (a) et (b) de ce paragraphe.

4. Aucune des Parties Contractantes, partie 4 un différend, ne peut soulever
d'objection, 4 aucun stade de la procédure d'arbitrage ou de I'exécution d'une
sentence arbitrale, du fait que l'investisseur, partie adverse au différend, ait
pergu une indemnité couvrant tout ou partie de ses pertes en vertu d'une
police d'assurance.

5. Le Tribunal atbitral statuera sur la base du droit national de la Partie
Contractante, partie au différend, sur le tetritoire de laquelle I'investissement
est situé, y compris les régles relatives aux conflits de lois, des dispositions du
présent Accord, ainsi que des principes du droit international.

6. Les sentences arbitrales sont définitives et obligatoires pour les parties au
différend. Chaque Partie Contractante s'engage 4 exécuter ces sentences en
conformité avec sa législation nationale.

Article 10: Réglement Des Différends Entre Les Parties
Contractantes

1. Tout différend entre les Parties Contractantes au sujet de l'interprétation
ou de l'application du présent Accord sera réglé, autant que possible, par Ia

voie diplomatique.
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b) dans les circonstances exceptionnelles ou les mouvements de capitaux
occasionnent ou menacent de causer ou des difficultés graves pour la gestion
macro-économique, en particulier les politiques monétaire et de taux de
change ; ou

c) pour protéger les droits des créanciets.

5. Les mesures visées au paragraphe 3 du présent Article doivent:

a) étre communiquées immédiatement a 'autre Partie Contractante ;

b) étre adoptées pour une durée limitée et éliminées dés que les conditions le
permettent ;

c) ne pas excéder celles qui sont nécessaires pour faire face aux citconstances
énoncées au paragraphe 4 du présent Article;

Article 7: Subrogation

1. Si en vertu d'une garantie légale ou contractuelle couvrant les risques non
commetciaux des investissements, des indemnités sont payées a4 un
investisseur de l'une des Parties Contractantes, l'autre Partie Contractante
reconnait la subrogation de l'assureur dans les droits de linvestisseur
indemnisé.

2, Conformément 2 la garantie donnée pour linvestissement concerné,
'assureur est admis 2 faire valoir tous les droits que l'investisseur aurait pu
exercer si I'assureur ne lui avait pas été subrogé.

3. Tout différend entre une Partie Contractante et I'assureur d'un
investissement de l'autre Partie Contractante sera réglé conformément aux
dispositions de l'Article 9 du présent Accord.

Article 8 : Regles applicables

Lotsqu'une question relative aux investissements est régie 2 la fois par le
ptésent Accord et par la législation nationale de l'une des Pasties
Contractantes ou par des conventions internationales existantes ou sousctites
par les Parties dans l'avenit, les investisseurs de l'autre Partie Contractante
peuvent se prévaloir des dispositions qui leur sont les plus favorables.

Article 9: Réglement Des Différends Relatifs Aux Investissements

1. Tout différend relatif aux investissements entre un investisseut d’une
Partie Contractante et l'autre Partie Contractante concernant une
obligation de cette Partie Contractante en vertu de cet Accord sera réglé,
autant que possible, 4 l'amiable, par consultations et négociations entre
les parties au différend.
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Article 6: Transferts

1. Chaque Partie Contractante, sut le territoire de laquelle des investissements
ont été effectués par des investisseurs de I'autre Partie Contractante, garantit
A ces investisseurs, aprés l'acquittement des obligations fiscales, le libre
transfert en monnaie convertible des avoirs liquides afférents 4 ces
investissements et notamment :

a/ du capital initial ou des montants complémentaires visant 2 maintenir ou 2
accroftre l'investissement; |

b/ des bénéfices, dividendes, intéréts, redevances et autres revenus courants;
¢/ des sommes nécessaites au remboursement d'emprunts relatifs 2

l'investissement;

d/ des produits d’une vente ou d'une liquidation totale ou partielle de

l'investissement;

e/ des indemnités dues en application des Atrticles 4 et 5,

f/ des salaires et autres rémunérations revenant aux nationaux d'une Partie
Contractante qui ont été autorisés 2 travailler sur le territoire de I'autte Partie
Contractante au titre d'un investissement.

2. Les transferts visés au paragraphe (1) ci-dessus sont effectués au taux de
change applicable & la date du transfert et en vertu de la téglementation des
changes en vigueur sur le territoire de la Partie Contractante ou
linvestissement a été réalisé. |
3. Les garanties prévues pat le présent Article sont non moins favorables a
celles accordées aux investisseurs qui se trouvent dans des situations

similaires.

4. Nonobstant les dispositions du paragraphe 1 et 2 du présent Atticle,
chacune des Parties Contractantes peut, sur une base non disctiminatoire,
adopter ou maintenir des mesures concernant le libte transfert de capitaux :

2) lotsque sa balance des paiements est confrontée 2 de graves difficultés

financiétes ou tisque de Pétre;
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2. Le traitement de la nation la plus favorisée, visé au paragraphe (1) ci-
dessus, ne s'applique pas aux priviléges et avantages qu'une Partie
Contractante accorde aux investisseurs dun Etfat tiers en vertu de sa
participation ou de son association 4 une zone de libre échange, une union
économique ou douaniére, un marché commun ou toute autre forme
d'otganisation économique régionale ou un accord international similaire ou
en vettu d’'une convention tendant a éviter la double imposition en maticre
fiscale ou toute autre convention en matiére d'impdts.

Article 4 : Expropriation et Indemnisation

1. Les mesures de nationalisation, d'expropriation ou toute autre mesure
ayant le méme effet (désignées ci-aprés par expropriation) qui pourraient étre
prises par les autorités de l'une des Parties Contractantes i l'encontre des
investissements effectués par des investisseuts de l'autre Partie Contractante
ne devtront étre ni discriminatoires, ni motivées par des raisons autres que
d'utilité publique. Les mesures d’expropriation devront étre effectuées selon

la procédure légale.

2. La Partie Contractante ayant pris de telles mesutes versera & l'ayant-droit,
sans retard injustifié, une indemnité dont le montant correspondra a la juste
valeur au prix du marché de l'investissement exproptié a la veille du jour ou
les mesutes d’exproptiation sont prises ou rendues publiques, suivant la
premiére situation qui se présente.

3. Les dispositions pout Ja fixation et le paiement de l'indemnité devront étre
prises d'une maniére prompte au plus tard au moment de l'exproptiation.

Article 5: Dédommagement pour Pertes

Les investisseurs de I'une des Parties Contractantes dont les investissements
subiraient des dommages ou pertes dus 4 la guerre ou i tout autre conflit
atmé, révolution, état d'urgence national, révolte, insurrection ou tout autre
événement similaire sur le territoite de l'autre Partie Contractante,
bénéficieront de la part de cette derniéte d'un traitement non discriminatoire
et au moins égal 4 celui accordé 4 ses propres investisseurs ou aux
investisseurs de la nation la plus favorisée en ce qui concerne les restitutions,
indemnisations, compensations ou autres dédommagements, le traitement le
plus favorable étant retenu.
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4. le terme "territoire" désigne :

a) pout le Royaume du Maroc : le tertitoire du Royaume du Maroc y compris
toute zone maritime située au-deld des eaux tetritoriales du Royaume du
Maroc et qui a été ou pourrait étre par la suite désignée par la législation du
Royaume du Maroc, conformément au droit international, comme étant une
zone 2 l'intérieur de laquelle les droits du Royaume du Maroc relatifs au fond
de la mer et au sous-sol marin ainsi qu'aux ressources naturelles, peuvent
s'exercet.

b) pour la République de Cote d’Ivoire : le tetritoire, les eaux intérieutes, la
mer territotiale, 'espace aérien, ainsi que la zone économique exclusive et le
plateau continental qui s’étend au-deld de la limite de la mer territoriale et sur
lesquels la République de Cote d’Ivoite, a ou peut avoir en conformité avec le
droit international, une juridiction ou des droits souverains.

Article 2: Promotion et Protection des Investissements

1. Chacune des Parties Contractantes encourage sur son tetritoite les
investissements des investisseurs de l'autre Partie Contractante et admet ces
investissements conformément a ses lois et réglements.

2. Les investissements effectués par les investisseurs de l'une des Patties
Contractantes sur le territoite de l'autre Partie Contractante bénéficient de la
part de cette derniére d'un traitement juste et équitable en conformité avec le
droit international et les dispositions du présent Accord.

Les revenus de linvestissement, en cas de leur réinvestissement
conformément aux lois et réglements de la Partie Contractante sur le
territoire de laquelle linvestissement est situé, jouissent de la méme
ptotection que l'investissement initial.

Article 3: Traitement des Investissements

1. Chaque Partie Contractante accorde sur son territoire aux investissements
de l'autre Partie Contractante un traitement, qui n'est pas moins favorable
que celui qu'elle accorde, dans des circonstances analogues, aux
investissements de ses propres investisseurs ou aux investissements de la
nation la plus favorisée, le traitement le plus favorable étant retenu.

Chaque Partie Contractante, accorde sur son tetritoire, aux investisseurs de
l'autre Partie Contractante, pour ce qui est des activités liées a leurs
investissements, un traitement non moins favorable que celui qu'elle accorde,
dans des citconstances analogues, 4 ses propres investisseurs ou aux
investisseurs de la nation la plus favorisée, le traitement le plus favorable
¢tant retenu.
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a/ une entreprise ;

b/ les droits de propriété intellectuelle, y compris les droits dauteur,
marques, brevets, procédés techniques, noms commerciaux et tout autre
droit de propriété industrielle, ainsi que les fonds de commerce ;

c/ les actions et toutes autres formes de participation dans des entreptises ;

d/ une obligation, une obligation non garantie ou tout autte type de ctéance
d’une société ;

e/ un prét a une entreprise ;

f/ un bien corporel ou incorpotel, un bien meuble ou immeuble, ainsi que
tous les autres droits réels, tels que les hypothéques, priviléges, usufruits,
cautionnements et droits analogues, en somme, tous les droits connexes

acquis ou utilisés dans le but de réaliser un bénéfice économique ou 2
d’autres fins commerciales ;

g/ les concessions accordées par la loi ou en vertu d’un contrat, notamment
les concessions relatives 4 la prospection, la culture, l’extraction ou
l'exploitation des richesses naturelles, y comptis celles qui se situent dans la
zone matitime des Parties Contractante ;

h/ nonobstant les alinéas d) et €) de la présente définition, un prét ou un titre
de créance consenti pat une institution financiére est un investissement
uniquement s’il est considéré comme capital réglementaire par la partie sur le
territoire de laquelle linstitution financiére est située.

2. Le terme "investisseur” désigne :

a/ toute personne physique ayant la pationalité marocaine ou ivoirienne en
vertu, respectivement, de la iégislation du Royaume du Maroc ou de la
République de Céte d'Ivoire et effectuant un investissement sut le territoire
de l'autre Partie Contractante;

b/ toute petsonne morale ayant son siége social et ses activités économiques
effectives sur le tertitoite du Royaume du Maroc ou de la République de
Cote d'Ivoire et constituée, respectivement, conformément 4 la législation
matrocaine ou ivoirienne.

3. Le terme "revenus" désigne les montants rapportés par un investissement,
et notamment, mais pas exclusivement les bénéfices, intéréts, dividendes et
redevances de licence.



334 BULLETIN OFFICIEL N° 8 —20 chaoual 1442 (1-6-2021)

ACCORD
ENTRE
LE GOUVERNEMENT DU ROYAUME DU MAROC
ET

LE GOUVERNEMENT DE LA REPUBLIQUE DE
COTE D’IVOIRE

SUR

LA PROMOTION ET LA PROTECTION
RECIPROQUES DES INVESTISSEMENTS

Le Gouvernement du Royaume du Maroc, d’une part,

et

le Gouvernement de la République de Cote d’Ivoire, d’autre part,
ci-aprés dénommes les "Parties Contractantes";

DESIREUX de renforcer leur coopération économique en créant des
conditions favorables 2 la réalisation des investissements par les investisseurs
de l'une des Parties Contractantes sur le territoire de l'autre Partie
.Conttactante ;

CONSIDERANT linfluence bénéfique que pourra exetcer le présent
Accord pour améliorer les contacts d'affaires et renforcer la confiance dans le
domaine des investissements ;

RECONNAISSANT la nécessité dlencourager et de protéger les
investissements étrangers en vue de promouvoit la prospérité économique
des deux Parties Contractantes ;

SONT CONVENUS DE CE QUI SUIT:

Article I : Définitions
Aux fins du présent Accord :

1. Le terme "investissement" désigne tout élément d'actif et tout appott
direct ou indirect investis par les investisseurs d’'une Partie Contractante sur
le territoite de Pautre Partie Contractante, et notamment, mais pas

exclusivement :
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Dahir n°® 1-15-46 du 9 chaabane 1442 (23 mars 2021) portant publication de ’Accord fait a Abidjan le 19 mars 2013
entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la République de Cote d’Ivoire sur la
promotion et la protection réciproques des investissements et du Protocole additionnel audit Accord, fait a
Abidjan le 25 février 2014 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la République

de Cote d’Ivoire.

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1)
Que l'on sache par les présentes — puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !
Que Notre Majesté Chérifienne,

Vul’Accord fait a Abidjan le 19 mars 2013 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement

de la République de Cote d’Ivoire sur la promotion et la protection réciproques des investissements ;

Vu le Protocole additionnel audit Accord, fait a Abidjan le 25 février 2014 entre le gouvernement du

Royaume du Maroc et le gouvernement de la République de Cote d’Ivoire ;

Vu la loi n° 01-14 portant approbation de I’Accord précité et promulguée par le dahir n° 1-14-138 du
3 chaoual 1435 (31 juillet 2014) ;

Vu la loi n° 55-14 portant approbation du Protocole précité et promulguée par le dahir n°® 1-15-22 du

29 rabii I 1436 (19 février 2015) ;

Considérant les notifications réciproques de 'accomplissement des formalités nécessaires a la mise en

vigueur de ’Accord et du Protocole additionnel précités,
A DECIDE CE QUI SUIT :

Seront publiés au Bulletin officiel, a la suite du présent dahir, ’Accord fait a Abidjan le 19 mars 2013
entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la République de Cote d’Ivoire sur la
promotion et la protection réciproques des investissements et le Protocole additionnel audit Accord, fait a
Abidjan le 25 février 2014 entre le gouvernement du Royaume du Maroc et le gouvernement de la République

de Cote d’Ivoire.
Fait a Fes, le 9 chaabane 1442 (23 mars 2021).
Pour contreseing :
Le Chef du gouvernement,

SAAD DINE EL OTMANI.
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Le texte qui précéde est le texte authentique de la convention
diiment adoptée par la Conférence générale de I’Orgamsanon
internationale du Travail dans sa trente-deuxiéme session qui

s'est tenue 3 Genéve et qui a été déclarée close le 2 juillet 1949.

EN FOI DE QUOI ont apposé leurs signatures, ce dix-
huitiéme jour d’aolGt 1949 :

Le Président de la Conférence,

GUILDHAUME MYRDDIN-EVANS.

Le Directeur général du Bureau international du Travail,

DAVID A. MORSE.
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ANNEXE II1

IMPORTATION DES EFFETS PERSONNELS, DES OUTILS
ET DE L’EQUIPEMENT DES TRAVAILLEURS MIGRANTS

Article 1

1. Les effets personnels appartenant aux travailleurs mi-
grants recrutés et aux membres de leur famille qui ont été
autorisés a les accompagner ou a les rejoindre doivent étre
exemptés des droits de douane & lentrée dans le territoire
d'immigration.

2. Les outils manuels portatifs et 'équipement portatif de
la nature de ceux qui sont normalement en possession des tra-
vailleurs pour l'exercice de leur métier, appartenant aux tra-
vailleurs migrants et aux membres de leur famille qui ont été
autorisés a les accompagner ou a les rejoindre, doivent étre
exemptés des droits de douane & l'entrée dans le territoire
d’immigration, a condition qu’au moment de I'importation ii
puisse étre prouvé que les outils et 'équipement en question
sont effectivement en leur propriété ou possession, ont été
pendant une durée appréciable en leur possession et usage, et
sont destinés a étre utilisés par eux dans l’exercice de leur
profession.

Article 2

1. Les effets personnels appartenant aux travailleurs mi-
grants et aux membres de leur famille qui ont été autorisés
a les accompagner ou a les rejoindre doivent étre exemptés
des droits de douane au retour desdites personnes dans leur
pays d’origine si elles ont conservé la nationalité de ce pays.

2. Les outils manuels portatifs et I’équipement portatif de
la nature de ceux qui sont normalement en possession des tra-
vailleurs pour l'exercice de leur métier, appartenant aux tra-
vailleurs migrants et aux membres de leur famille qui ont été
autorisés a les accompagner ou a les rejoindre, doivent étre
exemptés des droits de douane au retour desdites personnes
dans leur pays d’origine, si elles ont conservé la nationalité
de ce pays, et a condition qu'au moment de I'importation il
puisse étre prouvé que les outils et I’équipement en question
sont effectivement en leur propriété ou possession, ont été
pendant une durée appréciable en leur possession et usage, et
sont destinés a étre utilisés par eux dans l'exercice de leur
profession.
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présente annexe n’obtient pas, pour une cause dont il n'est pas
responsable, I'emploi pour lequel il a été recruté ou un autre
emploi convenable, les frais entrainés par son retour et par

celuidesmembresde safamille quiontétéautorisésal’accompagner
ou a le rejoindre, y compris les taxes administratives, le transport
et ’entretien jusqu’a destination finale, ainsi que le transfert des
objets de ménage, ne doivent pas étre a la charge du migrant.

Article 10

Si I'autorité compétente du territoire d'immigration considére
que I'emploi pour lequel le migrant a été recruté en vertu de
l'article 2 de la présente annexe se révéle inadéquat, cette
autorité devra prendre les mesures appropriées pour assister
ledit migrant dans la recherche d’un emploi convenable qui ne
porte pas préjudice aux travailleurs nationaux ; elle devra pren-
dre des dispositions pour assurer soit son entretien, en attendant
qu'il obtienne un tel emploi, soit son retour dans la région ou
il a été recruté, si le migrant est d’accord ou a accepté de s’en
retourner dans ces conditions lors de son recrutement, soit
son réétablissement dans un autre lieu.

Article 11

Si un travailleur migrant possédant la qualité de réfugié ou
de personne déplacée est en surnombre dans un emploi quel-
conque sur un territoire d’immigration ou il est entré confor-
mément a l'article 3 de la présente annexe, I'autorité compétente
de ce territoire devra faire tous ses efforts pour le mettre en
mesure d'obtenir un emploi convenable qui ne porte pas pré-
judice aux travailleurs nationaux et prendra des mesures pour
assurer son entretien, en attendant son placement dans un
emploi convenable ou son réétablissement dans un autre lieu.

Article 12

1. Les autorités compétentes des territoires intéressés doi-
vent conclure des accords pour régler les questions d’intérét
commun qui peuvent étre posées par l'application des dispo-
sitions de la présente annexe.

2. Lorsque les Membres disposent d’'un régime de contrdle
des contrats de travail, lesdits accords devront indiquer les
méthodes A suivre en vue d’assurer l'exécution des obligations
contractuelles de 'employeur.

3. Ces accords devront prévoir, dans les cas appropriés,
une collaboration relative a l'assistance a fournir aux migrants
pour le réglement des questions concernant leurs conditions
d’emploi, en vertu de l'article 8, entre, d’'une part, I'autorité
compétente du territoire d’émigration, ou un organisme institué
conformément aux dispositions d’un instrument international,
et, dautre part, lautorité compétente du territoire
d’'immigration.

Article 13

Toute personne qui encourage une immigration clandestine
ou illégale sera passible de sanctions appropriées.
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de travail conclus entre un employeur, ou une personne agissant

en son nom, et un travailleur migrant s'engage a exiger :

a) qu'un exemplaire du contrat de travail soit remis au migrant
avant son depart ou, si les gouvernements intéressés en con-
viennent ainsi, dans un centre d’accueil au moment de son
arrivée dans le territoire d'immigration ;

b) que le contrat contienne des dispositions indiquant les condi-
tions de travail et, notamment, la rémunération offerte au
migrant ;

¢) que le migrant recoive, par écrit, avant son départ, au moyen
d'un document le concernant individuellement ou concernant
le groupe dont il fait partie, des informations sur les condi-
tions générales de vie et de travail auxquelles il sera soumis
dans le territoire d’'immigration ;

2. Lorsqu’'un exemplaire du contrat doit étre remis au
migrant & son arrivée dans le territoire d’immigration, il doit,
avant son départ, étre informé par un document écrit le concer-
nant individuellement, ou concernant le groupe dont il fait
partie, de la catégorie professionnelle dans laquelle il est engagé
et des autres conditions de travail, notamment de la rémunéra-
tion minimum qui lui est garantie.

3. L’autorité compétente prendra les mesures nécessaires
pour que les dispositions des paragraphes précédents soient
respectées et qgue des sanctions soient appliquées en cas
d’'infraction.

Article 7

Les mesures prévues a l'article 4 de la convention doivent,

dans les cas appropriés, comprendre :

a) la simplification des formalités administratives ;

b) l'institution de services d’interprétes ;

¢) toute assistance nécessaire, au cours d’une période initiale,
lors de l'établissement des migrants et des membres de leur
famille autorisés a les accompagner ou a les rejoindre ;

d) la protection du bien-étre des migrants et des membres de
leur famille autorisés a les accompagner ou a les rejoindre,
en cours de route et notamment a bord des bateaux ;

e) Tautorisation de liquider et de transférer la propriété des mi-
grants admis a titre permanent.

Article 8

Des mesures appropriées devront étre prises par l'autorité
compétente en vue d'assister les travailleurs migrants durant
une période initiale dans le réglement des questions concernant
leurs conditions d’emploi ; s'il est utile, ces mesures pourront
étre prises en collaboration avec les organisations volontaires
intéressées.

Article 9

"Si un travailleur migrant introduit sur le territoire d'un
Membre conformément aux dispositions de l'article 3 de la
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b) des bureaux privés.

4. Le droit d’effectuer les opérations de recrutement, d’intro-
duction et de placement sera soumis a 'autorisation préalable
de Pautorité compétente du territoire ou ces opérations doivent
avoir liey, dans les cas et selon les modalités qui seront déter-
minés :

a) soit par la législation de ce territoire,

b) soit par accord entre, d’'une part, 'autorité compétente du
territoire d’émigration ou tout organisme institué confor-
mément aux dispositions d’'un instrument international et,
d’autre part, I'autorité compétente du territoire d'immigra-
tion.

5. L’autorité compétente du territoire ot ont lieu les opé-
rations doit, en application de tout accord conclu par les auto-
rités compétentes intéressées, exercer une surveillance sur
'activité des personnes ou organismes munis d’une autorisation
délivrée en vertu du paragraphe précédent, a ’exception de tout
organisme institué conformément aux dispositions d’'un instru-
ment international et dont la situation continuera a étre régie
par les termes dudit instrument ou par tous accords intervenus
entre ledit organisme et 'autorité compétente intéressée.

6. Avant d’autoriser I'introduction de travailleurs migrants,
Iautorité compétente du territoire d’immigration doit vérifier
s’il n’'y a pas déja un nombre suffisant de travailleurs capables
d’occuper les emplois qu'il s’agit de pourvoir.

7. Rien, dans le présent article, ne doit étre interprété
comme autorisant une personne ou un organisme autre que
l'autorité compétente du territoire d’immigration a permettre
I'entrée d’'un travailleur migrant sur le territoire d'un Membre.

Article 4

1. Tout Membre pour lequel la présente annexe est en
vigueur s’engage a assurer la gratuité des opérations effectuées
par les services publics de I'emploi quant au recrutement, a
I'introduction et au placement des travailleurs migrants.

2. Les frais administratifs entrainés par le recrutement, I'in-
troduction et le placement ne seront pas a la charge du migrant.

Article 5

Lorsqu'il s’agit d’un transport collectif de migrants d'un pays
a un autre nécessitant un passage en transit & travers un troi-
siéme pays, des mesures permettant de hater le passage en
transit devront étre prises par l'autorité compétente du terri-
toire de transit en vue d’éviter des retards et des difficultés
administratives.

Article 6

1. Tout Membre pour lequel la présente annexe est en vi-
gueur et qui a institué un régime de contrdle sur les contrats



N° 8 — 20 chaoual 1442 (1-6-2021) BULLETIN OFFICIEL 327

Article 2

Aux fins de la présente annexe :
a) le terme « recrutement » désigne :

i) Iengagement d’une personne se trouvant dans un terri-
toire pour le compte d’'un employeur se trouvant dans
un autre territoire, en vertu d’arrangements relatifs a
des migrations collectives intervenus sous contrdle gou-
vernemental ;

ii) le fait de s'obliger, vis-a-vis d’'une personne se trouvant
dans un territoire 2 lui assurer un emploi dans un autre
territoire, en vertu d’arrangements relatifs a des migra-
tions collectives intervenus sous contrdle gouverne-
mental,

ainsi que la conclusion d’arrangements relatifs aux opeéra-
tions visées sous i) et ii), y compris la recherche et la sélec-
tion des émigrants, ainsi que leur mise en route ;

b) le terme « introduction » désigne toutes opérations effectuées
en vue d’assurer ou de faciliter I'arrivée ou I'admission, dans
un territoire, de personnes recrutées dans les conditions
énoncées a l'alinéa a) ci-dessus en vertu d’arrangements
relatifs a des migrations collectives intervenus sous controle
gouvernemental ;

¢) le terme « placement » désigne toutes opérations effectuées
en vue d’assurer ou de faciliter la mise au travail de per-
sonnes introduites dans les conditions énoncées a l'alinéa
b) ci-dessus en vertu d’arrangements relatifs & des migra-
tions collectives intervenus sous contrdle gouvernemental.

Article 3

1. Tout Membre pour lequel la présente annexe est en
vigueur et dont la législation autorise les opérations de recrute-
ment, d’introduction et de placement, telles qu’elles sont définies
a 'article 2, doit réglementer celles desdites opérations qui sont
autorisées par sa législation, conformément aux dispositions du
présent article.

2. Sous réserve des dispositions prévues au paragraphe sui-
vant, seront seuls autorisés a effectuer les opérations de recru-
tement, d’introduction et de placement :

a) les bureaux de placement publics ou autres organismes offi-
ciels du territoire ou les opérations ont lieu ;

b) les organismes officiels d’'un territoire autre que celui ou
les opérations ont lieu et qui sont autorisés & effectuer de
telles opérations sur ce territoire par accord entre les gou-
vernements intéressés ;

c) tout organisme institué conformément aux dispositions d’'un
instrument international.

3. Dans la mesure ot la législation nationale ou un arrange-
ment bilatéral le permet, et sous réserve, si I'intérét du migrant
’exige, de Papprobation et de la surveillance de 'autorité compé-
tente, les opérations de recrutement, d’introduction et de place-
ment pourront étre effectuées par :

a) Y'employeur ou une personne a son service et agissant en
son nom ;
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2. Lorsqu’un exemplaire du contrat doit étre remis au mi-
grant & son arrivée dans le territoire d’'immigration, il doit,
avant son départ, étre informé par un document écrit le concer-
nant individuellement, ou concernant le groupe dont il fait
partie, de la catégorie professionnelle dans laquelle il est engagé
et des autres conditions de travail, notamment de la rémunéra-
tion minimum qui lui est garantie.

3. L’autorité compétente prendra les mesures nécessaires
pour que les dispositions des paragraphes précédents soient
respectées et que des sanctions soient appliquées en cas d’in-
fraction.

Article 6

Les mesures prévues a l'article 4 de la convention doivent,
dans les cas appropriés, comprendre :

a) la simplification des formalités administratives ;

b) linstitution de services d'interprétes ;

c) toute assistance nécessaire, au cours d'une période initiale,
lors de I'établissement des migrants et des membres de leur
famille autorisés a les accompagner ou a les rejoindre ;

d) la protection du bien-étre des migrants et des membres de

leur famille autorisés a les accompagner ou & les rejoindre,
en cours de route et notamment & bord des bateaux.

Article 7

1. Lorsque le nombre des travailleurs migrants allant du
territoire d'un Membre au territoire d'un autre Membre est assez
important, les autorités compétentes des territoires en question
doivent, chaque fois qu'il est nécessaire ou désirable, conclure
des accords pour régler les questions d’intérét commun qui
peuvent étre posées par l'application des dispositions de la
présente annexe.

2. Lorsque les Membres disposent d'un régime de contrdle
des contrats de travail, lesdits accords devront indiquer les mé-
thodes a suivre en vue d’assurer 'exécution des obligations con-
tractuelles de 'employeur.

Article 8

Toute personne qui encourage une immigration clandestine
ou illégale sera passible de sanctions appropriées.

* % %
ANNEXE II

RECRUTEMENT, PLACEMENT ET CONDITIONS DE TRA-
VAIL DES TRAVAILLEURS MIGRANTS RECRUTES EN
VERTU D’ARRANGEMENTS RELATIFS A DES MIGRA-
TIONS COLLECTIVES INTERVENUS SOUS CONTROLE
GOUVERNEMENTAL

Article 1

La présente annexe s'applique aux travailleurs migrants
recrutés en vertu d’arrangements relatifs a des migrations col-
lectives intervenus sous contrdle gouvernemental.
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3. Dans la mesure ou la législation nationale ou un arrange-
ment bilatéral le permet, les opérations de recrutement, d’intro-
duction et de placement pourront étre effectués par :

a) 'employeur ou une personne se trouvant a son service et
agissant en son nom, sous réserve, s’'il est nécessaire dans
Pintérét du migrant, de l’approbatlon et de la surveillance
de l'autorité compétente ;

b) un bureau privé, si 'autorisation préalable de procéder a ces
opérations est accordée par l'autorité compétente du terri-
toire ol les opérations doivent avoir lieu, dans les cas et
selon les modalités qui seront déterminés :

i) soit par la législation de ce territoire,

il) soit par accord entre, d’'une part, I'autorité compétente
du territoire d’émigration ou tout organisme institué
conformément aux dispositions d’'un instrument inter-
national et, d’autre part, 'autorité compétente du terri-
toire d'immigration.

4. L’autorité compétente du territoire ot ont lieu les opéra-
tions doit exercer une surveillance sur 'activité des personnes
ou organismes munis d’'une autorisation délivrée en application
du paragraphe 3b), a I'exception de tout organisme institué
conformément aux dmposltlons d’'un instrument international et
dont la situation continuera a étre régie par les termes dudit

instrument ou par tous accords intervenus entre ledit organisme
et l'autorité compétente intéressée,

5. Rien, dans le présent article, ne doit étre interprété
comme autorisant une personne ou un organisme autre que
lautorité compétente du territoire d’immigration a permettre
I'entrée d’'un travailleur migrant sur le territoire d’'un Membre.

Article 4

1. Tout Membre pour lequel la présente annexe est en vigueur
s'engage & assurer la gratuité des opérations effectuées par les
services publics de 'emploi quant au recrutement, a l'intro-
duction et au placement des travailleurs migrants.

Article 5

1. Tout Membre pour lequel la présente annexe est en vigueur
et qui a institué un systéme de contrdle sur les contrats de
travail conclus entre un employeur ou une personne agissant en
son nom, et un travailleur migrant s’engage a exiger :

a) qu'un exemplaire du contrat de travail soit remis au migrant
avant son départ ou, si les gouvernements intéressés en
conviennent ainsi, dans un centre d’accueil au moment de
son arrivée dans le territoire d'immigration ;

b) que le contrat contienne des dispositions indiquant les condi-
tions de travail et, notamment, la rémunération offerte au
migrant ;

¢) que le migrant recoive, par écrit, avant son départ, au moyen
d’'un document le concernant individuellement ou concernant
le groupe dont il fait partie, des informations sur les condi-
tions générales de vie et de travail auxquelles il sera soumis
dans le territoire d’'immigration.
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ANNEXE I

RECRUTEMENT, PLACEMENT ET CONDITIONS DE
TRAVAIL DES TRAVAILLEURS MIGRANTS QUI NE
SONT PAS RECRUTES EN VERTU D’ARRANGEMENTS
RELATIFS 4 DES MIGRATIONS COLLECTIVES IN-
TERVENUS SOUS CONTROLE GOUVERNEMENTAL

Article 1

La présente annexe s’applique aux travailleurs migrants qui
ne sont pas recrutés en vertu d’arrangements relatifs a des
migrations collectives intervenus sous contrdle gouvernemental.

Article 2

Aux fins de la présente annexe :
a) le terme « recrutement » désigne :

i) I'engagement d’'une personne se trouvant dans un terri-
toire, pour le compte d'un employeur se trouvant dans
un autre territoire ;

ii) le fait de s’obliger, vis-a-vis d’'une personne se trouvant
dans un territoire, a Iui assurer un emploi dans un autre
territoire,

ainsi que l'adoption de mesures relatives aux opérations

visées sous i) et ii), y compris la recherche et la sélection

des émigrants, ainsi que leur mise en route.

b) le terme « introduction » désigne toutes opérations effectuées
en vue d’assurer ou de faciliter 'arrivée ou 'admission, dans
un territoire, de personnes recrutées dans les conditions
énoncées a I'alinéa a) ci-dessus ;

c) le terme <« placement » désigne toutes opérations effectuées
en vue d’assurer ou de faciliter la mise au travail de per-
sonnes introduites dans les conditions énoncées a l'alinéa b)
ci-dessus.

Article 3

1. Tout Membre pour lequel la présente annexe est en
vigueur et dont la législation autorise les opérations de recru-
tement, d’introduction et de placement, telles qu’elles sont défi-
nies a I'article 2, doit réglementer celles desdites opérations qui
sont autorisées par sa législation, conformément aux dispositions
du présent article.

2. Sous réserve des dispositions prévues au paragraphe sui-
vant, seront seuls autorisés a effectuer les opérations de recru-
tement, d'introduction et de placement :

a) les bureaux de placement publics ou autres organismes offi-
ciels du territoire ot les opérations ont lieu ;

b) les organismes officiels d'un territoire autre que celui ou
les opérations ont lieu et qui sont autorisés & effectuer de
telles opérations sur ce territoire, par accord entre les gou-
vernements intéressés ;

¢) tout organisme institué conformément aux dispositions d’'un
instrument international.
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Article 20

A T'expiration de chaque période de dix années a compter de
I'entrée en vigueur de la présente convention, le Conseil d’admi-
nistration du Bureau international du Travail devra présenter
a la Conférence générale un rapport sur I'application de la
présente convention et décidera s’il y a lieu d’inscrire a 'ordre
du jour de la Conférence la question de sa revision totale ou

partielle.

Article 21

1. Au cas ol la Conférence adopterait une nouvelle con-
vention portant revision totale ou partielle de la présente
convention, et & moins que la nouvelle convention ne dispose
autrement :

a) la ratification par un Membre de la nouvelle convention
portant revision entrainerait de plein droit, nonobstant I'ar-
ticle 17 ci-dessus, dénonciation immédiate de la présente
convention, sous réserve que la nouvelle convention portant
revision soit entrée en vigueur ;

b) a partir de la date de l'entrée en vigueur de la nouvelle con-
vention portant revision, la présente convention cesserait
d’étre ouverte a la ratification des Membres.

2. La présente convention demeurerait en tous cas en
vigueur dans sa forme et teneur pour les Membres qui I'auraient
ratifiée et qui ne ratifieraient pas la convention portant revision.

Article 22

1. La Conférence internationale du Travail peut, & toute
session ot la question est comprise dans I'ordre du jour, adopter,
a la majorité des deux tiers, un texte revisé de l'une ou de plu-
sieurs des annexes a la présente convention.

2. Tout Membre pour lequel la présente convention est en
vigueur devra, dans un délai d’'un an ou, dans des circonstances
exceptionnelles, dans un délai de dix-huit mois a compter de la
cloture de la session de la Conférence, soumettre ce texte revisé
a l'autorité ou aux autorités dans la compétence desquelles
rentre la matiére, en vue de le transformer en loi ou de
prendre des mesures d’'un autre ordre.

3. Ce texte revisé prendra effet, pour chaque Membre pour
lequel la présente convention est en vigueur, lors de la commu-
nication par ce Membre au Directeur général du Bureau inter-
national du Travail d'une déclaration notifiant son acceptation
du texte revisé.

4. A partir de la date de I’adoption du texte revisé de I'an-
nexe par la Conférence, seul le texte revisé restera ouvert a
Yacceptation des Membres.

Article 23

Les versions francaise et anglaise du texte de la présente
convention font également foi.
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communiquer au Directeur général du Bureau international du
Travail une nouvelle déclaration modifiant a tout autre égard
les termes de toute déclaration antérieure et faisant connaitre
la situation en ce qui concerne I'application de cette convention.

Article 17

1. Tout Membre ayant ratifié la présente convention peut
la dénoncer a P'expiration d’'une période de dix années aprés la
date de la mise en vigueur initiale de la convention, par un acte
communiqué au Directeur général du Bureau international du
Travail et par lui enregistré. La dénonciation ne prendra effet
qu'une année aprés avoir été enregistrée.

2. Tout Membre ayant ratifié la présente convention qui,
dans le délai d’'une année aprés I'expiration de la période de dix
années mentionnée au paragraphe précédent, ne fera pas usage
de la faculté de dénonciation prévue par le présent article sera
lié pour une nouvelle période de dix années et, par la suite,
pourra dénoncer la présente convention a l'expiration de chaque
périglde de dix années dans les conditions prévues au présent
article.

3. Tant que la présente convention est sujette & dénonciation
conformément aux dispositions des paragraphes précédents, tout
Membre pour lequel la convention est en vigueur et qui ne la
dénonce pas peut en tout temps communiquer au Directeur
général une déclaration dénongant uniquement 'une des annexes
i ladite convention.

4. La dénonciation de la présente convention, de ses diverses
annexes ou de l'une d’entre elles ne portera pas atteinte aux
droits qu'elles accordent au migrant ou aux personnes de sa
famille s’il a immigré pendant que la convention ou Pannexe
était en vigueur a I'égard du territoire ou la question du main-
tien de la validité de ces droits est posée.

Article 18

1. Le Directeur général du Bureau international du Travail
notifiera a tous les Membres de ’Organisation internationale du
Travail I'enregistrement de toutes les ratifications, déclarations
et dénonciations qui Iui seront communiquées par les Membres
de I'Organisation.

2. En notifiant aux Membres de I’Organisation I’enregistre-
ment de la deuxiéme ratification qui lui aura été communiquée,
le Directeur général appellera 'attention des Membres de 1'Or-
ganisation sur la date a laquelle la présente convention entrera
en vigueur.

Article 19

Le Directeur général du Bureau international du Travail
communiquera au Secrétaire général des Nations Unies aux fins
d’enregistrement, conformément a V'article 102 de la Charte des
Nations Unies, des renseignements complets au sujet de toutes
ratifications, de toutes déclarations et de tous actes de dénon-
ciation qu'il aura enregistrés conformément aux articles pré-
cédents.
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Article 15

1. Les déclarations communiquées au Directeur général du
Bureau international du Travail en vertu du paragraphe 2 de
I'article 35 de la Constitution de 'Organisation internationale
du Travail devront indiquer :

a) les territoires pour lesquels le Membre intéressé s’engage a
ce que les dispositions de la convention et de ses diverses
annexes ou de l'une d'entre elles soient appliquées sans
modification ;

b) les territoires pour lesquels il s'engage a ce que les disposi-
tions de la convention et de ses diverses annexes ou de 'une
d’entre elles soient appliquées avec des modifications, et en
quoi consistent lesdites modifications ;

¢) les territoires auxquels la convention et ses diverses annexes
ou l'une d’entre elles sont inapplicables et dans ces cas les
raisons pour lesquelles elles sont inapplicables ;

d) les territoires pour lesquels il réserve sa décision en atten-
dant d’avoir étudié davantage la situation.

2. Les engagements mentionnés aux alinéas a) et b) du
paragraphe 1 du présent article seront réputés parties inté-
grantes de la ratification et porteront des effets identiques.

3. Tout Membre pourra renoncer, par une nouvelle déclara-
tion, & tout ou partie des réserves contenues dans sa déclaration
antérieure en vertu des alinéas b), ¢) et d) du paragraphe 1
du présent article.

4. Tout Membre pourra, pendant les périodes au cours des-
quelles Ia présente convention peut étre dénoncée conformément
aux dispositions de I'article 17, communiquer au Directeur
général du Bureau international du Travail une nouvelle décla-
ration modifiant a tout autre égard les termes de toute décla-
ration antérieure et faisant connaitre la situation dans les
territoires déterminés.

Article 16

1. Les déclarations communiquées au Directeur général du
Bureau international du Travail en vertu des paragraphes 4 et
5 de larticle 35 de la Constitution de I'Organisation internatio-
nale du Travail devront indiquer si les dispositions de la conven-
tion et de ses diverses annexes ou de 'une d’entre elles seront
appliquées dans le territoire intéressé, avee ou sans modifi-
cations ; et si la déclaration indique que les dispositions de la
convention et de ses diverses annexes ou de I'une d’entre elles
s’'appliquent sous réserve de modifications, elle doit spécifier en
quoi consistent lesdites modifications.

2. Le Membre ou les Membres ou 'autorité internationale
intéressés pourront renoncer entiérement ou en partie, par une
déclaration ultérieure, au droit d’invoquer une modification
indiquée dans une déclaration antérieure.

3. Le Membre ou les Membres ou 'autorité internationale
intéressés pourront, pendant les périodes au cours desquelles la
convention ou ses diverses annexes ou 'une d’entre elles peuvent
étre dénoncées conformément aux dispositions de l'article 17,
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chagque fois qu’il est nécessaire ou désirable, conclure des accords
pour régler les questions d’intérét commun qui peuvent étre
posées par l'application des dispositions de la présente con-
vention.

Article 11

1. Aux fins de la présente convention, le terme « travailleur
migrant » désigne une personne qui émigre d'un pays vers un
autre pays en vue d’occuper un emploi autrement que pour son
propre compte ; il inclut toute personne admise réguliérement
en qualité de travailleur migrant.

2. La présente convention ne s’applique pas :

a) aux travailleurs frontaliers ;

b) a l'entrée, pour une courte période, de personnes exercant
une profession libérale et d’artistes ;

¢) aux gens de mer.

Article 12

Les ratifications formelles de la présente convention seront
communiquées au Directeur général du Bureau international
du Travail et par lui enregistrées.

. Article 18

1. La présente convention ne liera que les Membres de
I'Organisation internationale du Travail dont la ratification
aura été enregistrée par le Directeur général.

2. Elle entrera en vigueur douze mois aprés que les ratifi-
cations de deux Membres auront été enregistrées par le Direc-
teur général.

3. Par la suite, cette convention entrera en vigueur pour
chaque Membre douze mois aprés la date ol sa ratification
aura été enregistrée.

Article 14

1. Tout Membre qui ratifie la présente convention peut, par
une déclaration annexée & sa ratification, exclure de celle-ci les
diverses annexes a la convention ou I'une d’entre elles.

2. Sous réserve des termes d’'une déclaration ainsi commu-
niquée, les dispositions des annexes auront le méme effet que les
dispositions de la convention. '

3. Tout Membre qui fait une telle déclaration peut ultérieu-
rement, par une nouvelle déclaration, notifier au Directeur géné-
ral qu’il accepte les diverses annexes mentionnées dans la
déclaration ou I'une d’entre elles ; & partir de la date d’enre-
gistrement par le Directeur général d’'une telle notification, les
dispositions desdites annexes deviendront applicables au Membre
en question.

4. Tant qu'une déclaration faite conformément aux termes
du paragraphe 1 du présent article demeure en vigueur en ce qui
concerne une annexe, le Membre peut déclarer qu’il a 'intention
d’accepter une telle annexe comme ayant la valeur d’une recom-
mandation.
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législation fédérale ou dépendent des autorités administratives
fédérales. I1 appartiendra a chaque Membre de déterminer dans
quelle mesure et dans quelles conditions ces dispositions seront
appliquées aux questions qui sont réglementées par la législation
des Etats constituants, provinces ou cantons, ou qui dépendent
de leurs autorités administratives. Le Membre indiguera, dans
son rapport annuel sur I'application de la convention, dans quelle
mesure les questions visées au présent article sont réglementées
par la législation fédérale ou dépendent des autorités administra-
tives fédérales. En ce qui concerne les questions qui sont régle-
mentées par la législation des Etats constituants, provinces ou
cantons ou qui dépendent de leurs autorités administratives, le
Membre agira conformément aux dispositions prévues au para-
graphe 7 b) de l'article 19 de la Constitution de I'Organisation
internationale du Travail.

Article 7

1. Tout Membre pour lequel la présente convention est en
vigueur s’engage a ce que son service de I'emploi et ses autres
services s'occupant de migrations coopérent avec les services
correspondants des autres Membres.

2. Tout Membre pour lequel la présente convention est en
vigueur s’'engage a ce que les opérations effectuées par son
service public de I'emploi n’entrainent pas de frais pour les
travailleurs migrants.

Article 8

1. Un travailleur migrant qui a été admis a titre permanent
et les membres de sa famille qui ont été autorisés a I'accom-
pagner ou 2 le rejoindre ne pourront étre renvoyés dans leur
territoire d’origine ou dans le territoire d’ou ils ont émigré, sauf
s'ils le désirent ou si des accords internationaux liant le Membre
intéressé le prévoient, lorsque pour cause de maladie ou d'acci-
dent le travailleur migrant se trouve dans I'impossibilité d’exer-
cer son métier, a condition que la maladie ou l'accident soit
survenu apres son arrivée.

2. Lorsque les travailleurs migrants sont, dés-leur arrivée
dans le pays d’'immigration, admis a titre permanent, I'autorité
compétente de ce pays peut décider que les dispositions du para-
graphe 1 du présent article ne prendront effet qu'aprés un délai
raisonnable, qui ne sera, en aucun cas, supérieur a cing années,
a partir de la date de I'admission de tels migrants,

Article 9

Tout Membre pour lequel la présente convention est en
vigueur s’engage a permettre, en tenant compte des limites
fixées par la législation nationale relative a l'exportation et a
I'importation de devises, le transfert de toute partie des gains
et des économies du travailleur migrant que celui-ci désire trans-
férer.

Article 10

Lorsque le nombre des migrants allant du territoire d'un
Membre au territoire d’'un autre Membre est assez important,
les autorités compétentes des territoires en question doivent,
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Article 5

Tout Membre pour lequel la présente convention est en
vigueur s’engage a prévoir, dans les limites de sa compétence,
des services médicaux appropriés chargés de :

a) s’assurer, si nécessaire, tant au moment du départ que de
P’arrivée, de I’état de santé satisfaisant des travailleurs mi-
grants et des membres de leur famille autorisés a les accom-
pagner ou a les rejoindre ;

b) veiller 4 ce que les travailleurs migrants et les membres de
leur famille bénéficient d’une protection médicale suffisante
et de bonnes conditions d’hygiéne au moment de leur départ,
pendant le voyage et a leur arrivée au pays de destination.

Article 6

1. Tout Membre pour lequel la présente convention est en
vigueur s’engage a appliquer, sans discrimination de nationalité,
de race, de religion ni de sexe, aux immigrants qui se trouvent
légalement dans les limites de son territoire, un traitement qui
ne soit pas moins favorable que celui qu'il applique & ses propres
ressortissants en ce qui concerne les matiéres suivantes :

a) dans la mesure ol ces questions sont réglementées par la
législation ou dépendent des autorités administratives :

i) la rémunération, y compris les allocations familiales
lorsque ces allocations font partie de la rémunération,
la durée du travail, les heures supplémentaires, les con-
gés payeés, les restrietions au travail & domicile, 'age
d’admission a I'emploi, I'apprentissage et la formation
professionnelle, le travail des femmes et des adolescents ;

ii) Yaffiliation aux organisations syndicales et la jouissance
des avantages offerts par les conventions collectives ;

iii) le logement ;

b) la sécurité sociale (& savoir les dispositions légales relatives
aux accidents du travail, aux maladies professionnelles, a la
maternité, 4 la maladie, 4 la vieillesse et au décés, au cho-
mage et aux charges de famille, ainsi qu'a tout autre risque
qui, conformément a la législation nationale, est couvert par
un systéme de sécurité sociale), sous réserve :

i) des arrangements appropriés visant le maintien des
droits acquis et des droits en cours d'acquisition ;

ii) des dispositions particuliéres prescrites par la législation
nationale du pays d’immigration et visant les prestations
ou fractions de prestations payables exclusivement sur
les fonds publics, ainsi que les allocations versées aux
personnes qui ne réunissent pas les conditions de coti-
sation exigées pour 'attribution d'une pension normale ;

¢) les impbts, taxes et contributions afférents au travail, percus
au titre du travailleur ;

d) les actions en justice concernant les questions mentionnées
dans la présente convention.
2. Dans le cas ou il s’agit d’'un Etat fédératif, les dispositions
du présent article devront étre appliquées dans la mesure ou les
questions auxquelles elles ont trait sont réglementées par la
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Conférence internationale du Travail

CONVENTION 97

CONVENTION CONCERNANT LES TRAVAILLEURS MIGRANTS
(REVISEE EN 1949).

La Conférence générale de 1'Organisation internationale du
Travail, _
Convoquée a Genéve par le Conseil d’administration du Bu-
reau international du Travail, et s’y étant réunie le 8 juin
1949, en sa trente-deuxiéme session,
Aprés avoir décidé d’adopter diverses propositions relatives
a la revision de la convention sur les travailleurs mi-
grants, 1939, adoptée par la Conférence a sa vingt-
cinquiéme session, question qui est comprise dans le
onziéme point a 'ordre du jour de la session,
Considérant que ces propositions doivent prendre la forme
d’'une convention internationale,
adopte, ce premier jour de juillet mil neuf cent quarante-neuf,
la convention ci-aprés, qui sera dénommée Convention sur les
travailleurs migrants (revisée), 1949 :

Article 1

Tout Membre de I'Organisation internationale du Travail
pour lequel la présente convention est en vigueur s’engage a
mettre a la disposition du Bureau international du Travail et de
tout autre Membre, & leur demande :

a) des informations sur la politique et la législation nationales
relatives a I'émigration et & I'immigration ;

b) des informations sur les dispositions particuliéres concernant
le mouvement des travailleurs migrants et leurs conditions
de travail et de vie;

c¢) des informations concernant les accords généraux et les

arrangements particuliers en ces matiéres conclus par le
Membre en question.

Article 2

Tout Membre pour leqguel la présente convention est en
vigueur s’engage a avoir, ou A s’assurer qu’il existe, un service
gratuit approprié chargé d’aider les travailleurs migrants et
notamment de leur fournir des informations exactes.

Article 3

1. Tout Membre pour lequel la présente convention est en
vigueur s’engage, dans la mesure ol la législation nationale le
permet, a prendre toutes mesures appropriées contre la propa-
gande trompeuse concernant I’émigration et I'immigration.

2. A cette fin, il collaborera, s’il est utile, avec les autres
Membres intéressés.

Article 4

Dans les cas appropriés, des mesures doivent étre prises par
chaque Membre, dans les limites de sa compétence, en vue de
faciliter le départ, le voyage et I'accueil des travailleurs migrants.
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Dabhir n° 1-14-164 du 9 chaabane 1442 (23 mars 2021) portant publication de la Convention n° 97 concernant les
travailleurs migrants (révisée) 1949, adoptée par la Conférence générale de I’Organisation internationale

du travail dans sa trente-deuxiéme session tenue a Genéve le 8 juin 1949,

LOUANGE A DIEU SEUL !

(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1)

Que l'on sache par les présentes-puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !

Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu la Convention n° 97 concernant les travailleurs migrants (révisée) 1949, adoptée par la Conférence
générale de ’Organisation internationale du travail dans sa trente-deuxiéme session tenue a Geneéve le

8 juin 1949 ;

Vulaloin® 87-13 portant approbation de la Convention précitée et promulguée par le dahir n° 1-14-119

du 10 ramadan 1435 (8 juillet 2014) ;

Vu le procés-verbal de dépot des instruments de ratification du Royaume du Maroc de la Convention
précitée, fait a Genéve le 14 juin 2019, assortis de la déclaration suivante : Sont exclues de la ratification les

annexes 1, 2 et 3 de ladite Convention,
A DECIDE CE QUI SUIT :

Sera publiée au Bulletin officiel, a la suite du présent dahir, la Convention n° 97 concernant les
travailleurs migrants (révisée) 1949, adoptée par la Conférence générale de I’'Organisation internationale

du travail dans sa trente-deuxiéme session tenue a Geneéve le 8 juin 1949.

Fait a Fés, le 9 chaabane 1442 (23 mars 2021).

Pour contreseing :

Le Chef du gouvernement,

SAAD DINE EL OTMANI.
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Le texte de la Convention présenté ici
est une copie exacte du texte authentiqué
par les signatures du Président de Ila
Conférence internationale du Travail et
du Directeur général du Bureau inter-
national du Travail.

Copie certifiée conforme et compléte,

Pour le Directeur géméral du Bureau international du Travail :
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Le texte qui précede est le texte authentique de la convention diment
adoptée par la Conférence générale de I’Organisation internationale du
Travail dans sa quatre-vingt-quinziéme session qui s’est tenue -a Geneve et
qui a été déclarée close le seizieme jour de juin 2006.

EN FOI DE QUOI ont apposé leurs signatures, ce seizieme jour de
juin 2006:

Le Président de la Conférence

CESTMIR SAJDA

Le Directeur général du Bureau international du Travail,

JUAN SOMAVIA
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Article 10

1. Le Directeur général du Bureau international du Travail notifie a
tous les Membres de [1’Organisation internationale du Travail
I'enregistrement de toutes les ratifications et dénonciations qui lui sont
communiquées par les Membres de I’Organisation.

2. En notifiant aux Membres de 1’Organisation ’enregistrement de la
deuxiéme ratification communiquée, le Directeur général appelle ’attention
des Membres de I’Organisation sur la date a laquelle la présente convention
entrera en vigueur.

Article 11

Le Directeur général du Bureau international du Travail communique
au Secrétaire général des Nations Unies, aux fins d’enregistrement,
conformément a [Iarticle 102 de la Charte des Nations Unies, des
renseignements complets au sujet de toutes ratifications et dénonciations
enregistrées.

Article 12

Chaque fois qu’il le jugera nécessaire, le Conseil d’administration du
Bureau international du Travail présentera a la Conférence générale un
rapport sur I’application de la présente convention et examinera s’il y a lieu
d’inscrire a I'ordre du jour de la Conférence la question de sa révision.

Article 13

1. Au cas ou la Conférence adopte une nouvelle convention portant
révision de la présente convention, et 2 moins que la nouvelle convention
n’en dispose autrement:

a) la ratification par un Membre de la nouvelle convention portant
révision entraine de plein droit, nonobstant I’article 9 ci-dessus, la
dénonciation immédiate de la présente convention, sous réserve que la
nouvelle convention portant révision soit entrée en vigueur;

b) a partir de la date de ’entrée en vigueur de la nouvelle convention
portant révision, la présente convention cesse d’étre ouverte a la
ratification des Membres.

2. La présente convention demeure en tout cas en vigueur dans sa
forme et teneur pour les Membres qui l'auraient ratifiée et qui ne
ratifieraient pas la convention portant révision.

Article 14

Les versions francaise et anglaise du texte de la présente convention
font également foi.



312 BULLETIN OFFICIEL N° 8 —20 chaoual 1442 (1-6-2021)

d) comporter des objectifs, des cibles et des indicateurs de progres;

e) étre soutenu, si possible, par d’autres programmes et plans nationaux
complémentaires qui aideront a atteindre progressivement 1’objectif
d’un milieu de travail sfir et salubre.

3. Le programme national doit étre largement diffusé et, dans la
mesure du possible, appuyé et lancé par les plus hautes autorités nationales.

V1. DISPOSITIONS FINALES

Article 6

La présente convention ne porte révision d’aucune convention ou
recommandation internationale du travail.

Article 7

Les ratifications formelles de la présente convention sont
communiquées au Directeur général du Bureau international du Travail aux

fins d’enregistrement.

Article 8

1. La présente convention ne lie que les Membres de I’Organisation
internationale du Travail dont la ratification a été enregistrée par le
Directeur général du Bureau international du Travail.

2. Elle entre en vigueur douze mois aprés que les ratifications de deux
Membres ont €té enregistrées par le Directeur général.

3. Par la suite, cette convention entre en vigueur pour chaque Membre
douze mois apres la date de I’enregistrement de sa ratification.

Article 9

1. Tout Membre ayant ratifié la présente convention peut la dénoncer
a I’expiration d’une période de dix années apres la date de la mise en vigueur
initiale de la convention, par un acte communiqué au Directeur général du
Bureau international du Travail aux fins d’enregistrement. La dénonciation
ne prend effet qu’une année apres avoir été enregistrée.

2. Tout Membre ayant ratifié la présente convention qui, dans ’année
apres ’expiration de la période de dix années mentionnée au paragraphe
précédent, ne se prévaut pas de la faculté de dénonciation prévue par le
présent article sera lié pour une nouvelle période de dix années et, par la
suite, pourra dénoncer la présente convention dans la premiére année de
chaque nouvelle période de dix années dans les conditions prévues au
présent article.
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d)

des mesures pour promouvoir, au niveau de [’établissement, la
coopération entre la direction, les travailleurs et leurs représentants, en
tant qu’élément essentiel de prévention en milieu de travail.

3. Le systéme national de sécurité et de santé au travail doit inclure, s’il

y a lieu:

a) un organe tripartite consultatif national ou des organes tripartites
consultatifs nationaux compétents en matiére de sécurité et de santé au
travail;

b) des services d’information et des services consultatifs en matiére de
sécurité et de santé au travail;

¢) Poffre d’'une formation en matiére de sécurité et de santé au travail;

d) des services de santé au travail conformément a la législation et a la
pratique nationales;

e) larecherche en matiére de sécurité et de santé au travail:

f) un mécanisme de collecte et d’analyse des données sur les Iésions et
maladies professionnelles tenant compte des instruments pertinents de
I'OIT;

g) des dispositions en vue d’une collaboration avec les régimes
d’assurance ou de sécurité sociale couvrant les lésions et maladies
professionnelles;

h) des mécanismes de soutien pour P’amélioration progressive des

conditions de sécurité et de santé au travail dans les micro-entreprises,
les petites et moyennes entreprises et I’économie informelle.

V. PROGRAMME NATIONAL

Article 5

1. Tout Membre doit élaborer, mettre en ceuvre, controler, évaluer et

réexaminer périodiquement un programme national de sécurité et de santé
au travail, en consultation avec les organisations d’employeurs et de
travailleurs les plus représentatives.

a)

b)

2. Le programme national doit:

promouvoir le développement d’une culture de prévention nationale
en matiére de sécurité et de santé;

contribuer a la protection des travailleurs en éliminant ou en réduisant
au minimum, dans la mesure ol cela est raisonnable et pratiquement
réalisable, les dangers et les risques liés au travail, conformément 2 la
Iégislation et a la pratique nationales, en vue de prévenir les Iésions et
maladies professionnelles et les déces imputables au travail et de
promouvoir la sécurité et la santé sur le lieu de travail;

étre élaboré et réexaminé sur la base d’une analyse de la situation
nationale en matiére de sécurité et de santé au travail comportant une
analyse du systéme national de sécurité et de santé au travail;
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tenant compte des principes énoncés dans les instruments de I'Organisation
internationale du Travail (OIT) pertinents pour le cadre promotionnel pour
la sécurité et la santé au travail.

3. Tout Membre doit, en consultation avec les organisations
d’employeurs et de travailleurs les plus représentatives, considérer
périodiquement quelles mesures pourraient étre prises pour ratifier les
conventions pertinentes de ’OIT relatives & la sécurité et a la santé au
travail.

III. POLITIQUE NATIONALE

Article 3

1. Tout Membre doit promouvoir un milieu de travail siir et salubre, en
élaborant a cette fin une politique nationale.

2. Tout Membre doit promouvoir et faire progresser, a tous les niveaux
concernés, le droit des travailleurs a un milieu de travail siir et salubre.

3. Lors de I’élaboration de sa politique nationale, tout Membre doit
promouvoir, a la lumiere des conditions et de la pratique nationales et en
consultation avec les organisations d’employeurs et de travailleurs les plus
representatives, des principes de base tels que les suivants: évaluer les
risques ou les dangers imputables au travail; combattre a la source les
risques ou les dangers imputables au travail; et développer une culture de
prévention nationale en matiére de sécurité et de santé, qui comprenne
I'information, la consultation et la formation.

IV. SYSTEME NATIONAL

Article 4

1. Tout Membre doit établir, maintenir, développer progressivement
et réexaminer périodiquement un systéme national de sécurité et de santé
au travail, en consultation avec les organisations d’employeurs et de
travailleurs les plus représentatives.

2. Le systéme national de sécurité et de santé au travail doit inclure,
entre autres:

a) la législation, les accords collectifs le cas échéant, et tout autre
instrument pertinent en matiére de sécurité et de santé au travail;

b) une autorité ou un organisme, ou des autorités ou des organismes,
responsables aux fins de la sécurité et de la santé au travail, désignés
conformément a la législation et & la pratique nationales;

¢) des mécanismes visant a assurer le respect de la législation nationale, y
compris des systémes d’inspection;
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Apres avoir décidé que ces propositions prendraient la forme d’une
convention internationale,

adopte, ce quinziéme jour de juin deux mille six, la convention ci-apres, qui
sera dénommée Convention sur le cadre promotionnel pour la sécurité et la
santé au travail, 2006.

I. DEFINITIONS

Article 1

Aux fins de la présente convention:

a) lexpression «politique nationale» désigne la politique nationale
relative a la sécurité et la santé au travail et au milieu de travail définie
conformément aux principes de I’article 4 de la convention (n° 155) sur
la sécurité et la santé des travailleurs, 1981;

b) Iexpression «systéme national de sécurité et de santé au travail» ou
«systtme national» désigne linfrastructure qui constitue le cadre
principal pour la mise en ceuvre de la politique nationale et des
programmes nationaux de sécurité et de santé au travail;

¢) Pexpression «programme national de sécurité et de santé au travail» ou
«programme national» désigne tout programme national qui inclut des
objectifs a réaliser selon un calendrier prédéterminé, des priorités et
des moyens d’action établis en vue d’améliorer la sécurité et la santé au
travail ainsi que des moyens permettant d’évaluer les progres;

d) expression «culture de prévention nationale en matiére de sécurité et
de santé» désigne une culture ol le droit & un milieu de travail siir et
salubre est respecté a tous les niveaux, ol le gouvernement, les
employeurs et les travailleurs s’emploient activement a assurer un
milieu de travail sir et salubre au moyen d’un systéme de droits, de
responsabilités et d’obligations définis et ot le principe de prévention
se voit accorder la plus haute priorité.

II. OBJECTIF

Article 2

1. Tout Membre qui ratifie la présente convention doit promouvoir
I'amélioration continue de la sécurité et de la santé au travail pour prévenir
les 1ésions et maladies professionnelles et les décés imputables au travail par
le développement, en consultation avec les organisations d’employeurs et de
travailleurs les plus représentatives, d’une politique nationale, d’un systeme
national et d’un programme national.

2. Tout Membre doit prendre des mesures actives en vue de réaliser
progressivement un milieu de travail siir et salubre au moyen d’un systéme
national et de programmes nationaux de sécurité et de santé au travail, en
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Conférence internationale du Travail

CONVENTION 187

CONVENTION CONCERNANT )
LE CADRE PROMOTIONNEL POUR LA SECURITE
ET LA SANTE AU TRAVAIL

La Conférence générale de 'Organisation internationale du Travail,

Convoquée a Geneve par le Conseil d’administration du Bureau
international du Travail, et s’y étant réunie le 31 mai 2006, en sa
quatre-vingt-quinziéme session;

Reconnaissant I'ampleur a4 1’échelle mondiale des lésions et maladies
professionnelles et des déces imputables au travail et la nécessité
de poursuivre I'action pour les réduire;

Rappelant que la protection des travailleurs contre les maladies
générales ou professionnelles et les accidents résultant du travail
figure parmi les buts de I’Organisation internationale du Travail
tels qu’énoncés dans sa Constitution;

Reconnaissant que les Iésions et maladies professionnelles et les décés
imputables au travail nuisent a la productivité et au
développement économique et social;

Notant le paragraphe III g) de la Déclaration de Philadelphie, qui
prévoit que I’Organisation internationale du Travail a I'obligation
solennelle de seconder la mise en ceuvre, parmi les différentes
nations du monde, de programmes propres a réaliser une
protection adéquate de la vie et de la santé des travailleurs dans
toutes les occupations:

Gardant a Pesprit la Déclaration de I’OIT relative aux principes et
droits fondamentaux au travail et son suivi, 1998;

Notant la convention (n°® 155) sur la sécurité et la santé des travailleurs,
1981, et la recommandation (n° 164) sur la sécurité et la santé des
travailleurs, 1981, et les autres instruments de 1’Organisation
internationale du Travail pertinents pour le cadre promotionnel
pour la sécurité et la santé au travail;

Rappelant que la promotion de la sécurité et de la santé au travail est
un €élément du programme de I’Organisation internationale du
Travail pour un travail décent pour tous;

Rappelant les conclusions concernant les activités normatives de I'OIT
dans le domaine de la sécurité et de la santé au travail — une
stratégie globale, adoptées par la Conférence internationale du
Travail a sa 91¢ session (2003), en particulier en ce qui concerne le
but de veiller a ce que la sécurité et la santé au travail bénéficient
d’une priorité au niveau national;

Soulignant I'importance de promouvoir de fagon continue une culture
de prévention nationale en matiére de sécurité et de santé;

Apres avoir décidé d’adopter diverses propositions relatives a la
sécurité et la santé au travail, question qui constitue le quatriéme
point a I’ordre du jour de la session;
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Dahir n°® 1-14-60 du 9 chaabane 1442 (23 mars 2021) portant publication de la Convention n° 187 concernant
le cadre promotionnel pour la sécurité et la santé au travail, 2006, adoptée a Geneve le 15 juin 2006 a
la quatre-vingt quinziéme session (95°") de la Conférence générale de ’Organisation internationale du

travail.

LOUANGE A DIEU SEUL!
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1)
Que 'on sache par les présentes-puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !
Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu la Convention n° 187 concernant le cadre promotionnel pour la sécurité et la santé au travail, 2006,
adoptée a Genéve le 15 juin 2006 a la quatre-vingt quinziéme session (95"¢) de la Conférence générale de

I’Organisation internationale du travail ;

Vulaloin® 16-12 portant approbation de la Convention précitée, et promulguée par le dahir n® 1-13-59

du 8 chaabane 1434 (17 juin 2013) ;

Vu le procés-verbal de dépot des instruments d’adhésion du Royaume du Maroc a la Convention

précitée, fait a Geneve le 14 juin 2019,
A DECIDE CE QUI SUIT :

Sera publiée au Bulletin officiel, a 1a suite du présent dahir, la Convention n° 187 concernant le cadre
promotionnel pour la sécurité et la santé au travail, 2006, adoptée a Genéve le 15 juin 2006 a la quatre-vingt

quinzieme session (95%) de la Conférence générale de I'Organisation internationale du travail.
Fait a Fes, le 9 chaabane 1442 (23 mars 2021).
Pour contreseing :
Le Chef du gouvernement,

SAAD DINE EL OTMANI.
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ANNEXE

CLASSIFICATION INTERNATIONALE TYPE, PAR INDUSTRIE, DE TOUTES
LES BRANCHES D’ACTIVITE ECONOMIQUE

NOMENCLATURE DES BRANCHES ET DES CLASSES

Branche 0. Agriculture, sylviculture, chasse et péche :

1. Agriculture et élevage.

02. Sylviculture et exploitation forestidre.

03. Chasse, piégeage et repeuplement en gibier.
04. Péche.

Branche 1. Industries exiractives -

11. Extraction du charbon.

12. Extraction des minerais.

13. Pétrole brut et gaz naturel.

14. Extraction de la pierre A batir, de I'argile et du sable.

19. Extraction de minerais non métalliféres, non classés ailleurs.

Branches 2-3. Industrics manufacturiéres :

20. Industries des denrées alimentaires (& I’exclusion des boissons).

21. Industrie des boissons.

22. Industries du tabac.

23. Industries textilea.

24. Fabrication de chaussures, articles d’habillement et autres articlea faits avec
des matidres textiles.

26. Industries du bois et du lidge (3 l'exclusion de I'industrie du meuble).

26. Industries du meuble et de ’ameublement.

27. Industries du papier et fabrication d’articles en papier.

28. Impression, édition et industries connexes.

29. Industries du cuir et des articles en cuir (& I'exclusion de la chaussure).

30. Industries du caoutchouc.

31. Industries chimigues et de produits chimigues.

32. Industries des dérivés du pétrole et du charbon.

33. Industries des produits minéraux non métalliques (4 I'exclusion des dérivés
du pétrole et du charbon).

34. Industries métallurgiques de base.

35. Fabrication de produits métallurgiques (& l'exclusion des machines et du
matériel de transport).

36. Construction de machines (& I'exclusion des machines électriques).

37. Construction de machines, appareils et fournitures électriques.

38. Construction de matériel de transport.

39. Industries manufacturidres diverses.

Branche 4. Construction :
40. Construction.

Branche 5. Electricité, gaz, eau et services sanilaires :

51. Electricité, gaz et vapeur. L
52. Services des eaux et services sanitaires.

Branche 6. Commerce, bangue, assurances, affaires immobiliéres :

61. Commerce de gros et de détail. .
62. Ba:lquas et autres établissements financiers.
63. Assurances.
64. Affaires immobilidres.

Branche 7. Transports, entrepts et communicalions :

71. Transports : .

72. Entrep6ts et magasins.

73. Communications.
Branche 8. Services :

81. Services gouvernementaux. .
82. Services fournis au public et aux entreprises.

83. Services des loisirs.
84. Services personnels.

Branche 9. Activités mal désignées :
90. Activités mal désignées.
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Article 82

1. Tout Membre ayant ratifié la présente convention peut, a l'expiration
d’'une période de dix années aprés la date de la mise en vigueur initiale
de la convention, dénoncer la convention, ou l'une de ses Parties II a X,
ou plusieurs d’entre elles, par un acte communiqué au Directeur général
du Bureau international du Travail et par lui enregistré. La dénonciation
ne prendra effet qu'une année aprés avoir été enregistrée.

2. Tout Membre ayant ratifié la présente convention qui, dans le délai
d'une année aprés l'expiration de la période de dix années -mentionnée
au paragraphe précédent, ne fera pas usage de la faculté de dénonciation
prévue par le présent article sera lié pour une nouvelle période de dix
années et, par la suite, pourra dénoncer la convention ou 'une de ses
Parties IT & X, ou plusieurs d’entre elles, & I'expiration de chaque période
de dix années dans les conditions prévues au présent article.

Article 83

1. Le Directeur général du Bureau international du Travail notifiera
a tous les Membres de I'Organisation internationale du Travail I'enregis-
trement de toutes les ratifications, déclarations et dénonciations qui lui
seront communiquées par les Membres de I'Organisation.

2. En notifiant aux Membres de I'Organisation I'enregistrement de la
deuxiéme ratification qui lui aura été communiquée, le Directeur général
appellera l'attention des Membres de I'Organisation sur la date a laquelle
la présente convention entrera en vigueur.

Article 84

Le Directeur général du Bureau international du Travail communiquera
au Secrétaire général des Nations Unies, aux fins d'enregistrement, confor-
mément & T'article 102 de la Charte des Nations Unies, des renseignements
complets au sujet de toutes ratifications, de toutes déclarations et de tous
actes de dénonciation qu'il aura enregistrés conformément aux articles
précédents.

Article 85

Chaque fois qu’il le jugera nécessaire, le Conseil d’administration du
Bureau international du Travail présentera a la Conférence générale un
rapporj: sur V'application de la présente convention et examinera s'il y a lieu
g dnpsca:gel lé T'ordre du jour de la Conférence la question de sa revision totale

elle.

Article 86

1. Aucasoi la Con_férence adopterait une nouvelle convention portant
revision totale ou partielle de la présente convention, et & moins que la
nouvelle convention ne dispose autrement :

a) la ratification par un Membre de la nouvelle convention portant revision
eptrqmerf_xili de plein droit, nonobstant I'article 82 ci-dessus, dénoncia-
tion immédiate de la présente convention, sous réserve que la nouvelle
convention portant revision soit entrée en vigueur ;

b) apartir de la date de I'entrée en vigueur de la nouvelle convention portant
revision, la présente convention cesserait d’étre ouverte a la ratification

des Membres.

2. La présente convention demeurerait en tout cas en vigugur dans sa
forme et teneur pour les Membres qui I'auraient ratifiée et qui ne ratifie-
raient pas la convention portant revision.

Article 87

Les versions francaise et anglaise du texte de la présente convention
font également foi.
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3. Par la suite, cette convention entrera en vigueur pour qhaqye
Membre douze mois aprés la date ol sa ratification aura été enregistrée.

Article 80

1. Les déclarations qui seront communiquées au Directeur général du
Bureau international du Travail, conformément au paragraphe 2 de I'ar-
ticle 35 de la Constitution de I'Organisation internationale du Travail,
devront faire connaitre :

@) les territoires pour lesquels le Membre intéressé s'engage a ce que les
dispositions de la convention ou de certaines de ses Parties soient
appliquées sans modification ;

b) les territoires pour lesquels il s’engage & ce que les dispositions de la
convention ou de certaines de ses Parties soient appliquées avec des
modifications, et en quoi consistent lesdites modifications :

c) les territoires auxquels la convention est inapplicable et, dans ces cas,
les raisons pour lesquelles elle est inapplicable :

d) les territoires pour lesquels il réserve sa décision en attendant un
examen plus approfondi de la situation & égard desdits territoires.

2. Les engagements mentionnés aux alinéas a ) et b) du premier para-
graphe du présent article seront réputés parties intégrantes de la ratifi-
cation et porteront des effets identiques. '

3. Tout Membre pourra renoncer, par une nouvelle déclaration, a tout
ou partie des réserves contenues dans sa déclaration antérieure en vertu
des alinéas b), ¢) et d) du premier paragraphe du présent article.

4. Tout Membre pourra, pendant les périodes au cours desquelles la
présente convention peut étre dénoncée conformément aux dispositions
de I'article 82, communiquer au Directeur général une nouvelle déclaration
modifiant & tout autre égard les termes de toute déclaration antérieure
et faisant connaitre la situation dans des territoires déterminés.

Article 81

1. Les déclarations communiquées au Directeur général du Bureau
international du Travail conformément aux paragraphes 4 et 5 de
1’a;ticle 35 de la Constitution de I'Organisation internationale du Travail
doivent indiquer si les dispositions de la convention ou des Parties
auxquelles elles se référent seront appliquées dans le territoire avec ou
sans modifications ; lorsque la déclaration indique que les dispositions de
la convention ou de certaines de ses Parties s'appliquent sous réserve de

.

modifications, elle doit spécifier en quoi consistent lesdites modifications.

2. Le Membre ou les Membres ou l'autorité internationale intéressés
pourront renoncer entiérement ou partiellement, par une déclaration
ultérieure, au droit d’invoquer une modification indiquée dans une décla-
ration antérieure.

3. Le Membre ou les Membres ou l'autorité internationale intéressés
pourront, pendant les périodes au cours desquelles la convention peut étre
dgnoncee conformément aux dispositions de ‘article 82, communiquer au
Directeur général une nouvelle déclaration modifiant a tout autre égard
les termps d'une déclaration antérieure et faisant connaitre la situation
en ce qui concerne 'application de cette convention.
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ii) les articles 44, 65, 66 ou 67 quant aux montants des prestations ;

iii) l'alinéa @) du paragraphe 2 de l'article 18 quant a la durée des
indemnités de maladie ;

iv) le paragraphe 2 de l'article 24 quant a la durée des prestations
de chdomage ;

v) le paragraphe 2 de I'article 71 quant a la proportion des ressources
qui proviennent des cotisations d’'assurance des salariés protégés ;

ces preuves devront étre fournies en se conformant autant que possible,
quant a leur présentation, aux suggestions faites par le Conseil d’admi-
nistration du Bureau international du Travail en vue d’une plus grande
uniformité a cet égard.

2. Tout Membre qui ratifie la présente convention adressera au
Directeur général du Bureau international du Travail, & des intervalles
appropriés, selon ce que décidera le Conseil d’administration, des rapports
sur I'état de sa législation et de sa pratique concernant les dispositions de
chacune des Parties IT a X de la convention qui n'ont pas déja été spécifiées
dans la ratification du Membre dont il s’agit ou dans une notification
ultérieure faite en application de V'article 4.

Article 77

1. La présente convention ne s’applique ni aux marins ni aux marins
pécheurs ; des dispositions pour la protection des marins et des marins
pécheurs ont été adoptées par la Conférence internationale du Travail
dans la convention sur la sécurité sociale des gens de mer, 1946, et dans
la convention sur les pensions des gens de mer, 1946.

2. Un Membre peut exclure les marins et les marins pécheurs du
nombre, soit des salariés, soit des personnes de la population active, soit
dec résidants, pris en compte pour le calcul du pourcentage des salariés
ou des résidants qui sont protégés en application de I'une quelconque des
Parties IT a X couvertes par la ratification.

PARTIE XV. DISPOSITIONS FINALES

Article 78

) L'es ratifigations formelles de la présente convention seront commu-
niquees au Directeur général du Bureau international du Travail et par
lui enregistrées. '

Article 79

L Lg présente convention nt liera que les Membres de I'Organisation
internationale du Travail dont la ratification aura été enregistrée par le
Directeur général.

2. Elle entrera en vigueur douze mois aprés que les ratifications de
deux Membres auront été enregistrées par le Directeur général.
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Article 72

1. Lorsque I'administration n'est pas assurée par une institution régle-
mentée par les autorités publiques ou par un département gouvernemental
responsable devant un parlement, des représentants des personnes
protégées doivent participer a lI'administration ou y étre associés avec
pouvoir consultatif dans des conditions prescrites ; la législation nationale
peut aussi prévoir la participation de représentants des employeurs et des
autorités publiques.

2. Le Membre doit assumer une responsabilité générale pour la bonne
administration des institutions et services qui concourent a l'application
de la présente convention.

ParTiE XIV. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 73

La présente convention ne s’appliquera pas :

a) aux éventualités survenues avant l'entrée en vigueur de la Partie
correspondante de la convention pour le Membre intéressé ;

b) aux prestations attribuées pour des éventualités survenues aprés
Pentrée en vigueur de la Partie correspondante de la convention pour
le Membre intéressé, dans la mesure ol les droits & ces prestations
proviennent de périodes antérieures a la date de ladite entrée en vigueur,

Article 7}

La présente convention ne doit pas étre considérée comme portant
revision de I'une quelconque des conventions existantes.

Article 75

Lorsqu'il en sera ainsi disposé dans une convention adoptée ultérieu-
rement par la Conférence et portant sur une ou plusieurs matiéres traitées
par la présente convention, les dispositions de ]la présente convention qui
seront spécifiées dans la convention nouvelle cesseront de s'appliquer a
tout Membre ayant ratifié celle-ci, dés la date de son entrée en vigueur
pour le Membre intéressé.

Article 76

1. Tout Membre qui ratifie 1a présente convention s'engage A fournir
dans le rapport annuel qu’il doit présenter sur V'application de la convention,
conformément a l'article 22 de la Constitution de I’Organisation interna-
tionale du Travail :

a) des renseignements complets sur la législation donnant effet aux dispo-
sitions de la convention ;
b) les preuves qu'il a satisfait aux exigences statistiques formulées par :
i) les articles 9 a), b),c)oud); 15a), b)ou d); 21 a) ou ¢);
27 a), b) oud); 33 a) ou b); 41 a), b) ou d); 48 a), b) ou c);
55 a), b) ou d); 61 a), b) ou d) quant au nombre des personnes
protégées ;
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n'observe pas les régles prescrites pour la vérification de I'existence
de I'éventualité ou pour la conduite des bénéficiaires de prestations ;

R) en ce qui concerne la prestation de chomage, lorsque I'intéressé néglige
d’utiliser les services de placement & sa disposition ;

i) en ce qui concerne la prestation de chdmage, lorsque I'intéressé a perdu
son emploi en raison directe d'un arrét de travail da & un conflit
professionnel, ou qu’il a quitté volontairement son emploi sans motifs
légitimes ;

1) en ce qui concerne la prestation de survivants, aussi longtemps que la
veuve vit en concubinage.

Article 70

1. Tout requérant doit avoir le droit de former appel en cas de refus
de la prestation ou de contestation sur sa qualité ou sa quantité.

2. Lorsque dans I'application de la présente convention, I’administra-
tion des soins médicaux est confiée 2 un département gouvernemental res-
ponsable devant un parlement, le droit d’appel prévu au paragraphe 1
du présent article peut étre remplacé par le droit de faire examiner par
I'autorité compétente toute réclamation visant le refus des soins médicaux
ou la qualité des soins médicaux recus.

3. Lorsque les requétes sont portées devant des tribunaux spéciale-
ment établis pour traiter les questions de sécurité sociale et au sein
desquels les personnes protégées sont représentées, le droit d’appel peut
n’étre pas accordé.

Article 71

1. Le coiit des prestations attribuées en application de la présente
convention et les frais d’administration de ces prestations doivent étre
financés collectivement par voie de cotisations ou d'impbts, ou par les
deux voies conjointement, selon des modalités qui évitent que les personnes
de faibles ressources n’aient a4 supporter une trop lourde charge et qui
tiennent compte de la situation économique du Membre et de celle des
catégories de personnes protégées.

2. Le total des cotisations d’assurance a la charge des salariés protégés
ne doit pas dépasser 50 pour cent du total des ressources affectées a la
protection des salariés, de leurs épouses et enfants. Pour déterminer si
cette condition est remplie, toutes les prestations accordées par le Membre
en application de la convention pourront étre considérées dans leur
ensemble, a 'exception des prestations aux familles et 4 'exception des
prestations en cas d’accidents du travail et de maladies professionnelles,
si ces derniéres relévent d'une branche spéciale.

3. Le Memh;‘e doit assumer une responsabilité générale en ce qui
concerne le service des prestations attribuées en application de la présente
convention et prendre toutes les mesures nécessaires en vue d’atteindre
ce but ; il doit, §'il y a lieu, s’assurer que les études et calculs actuariels
nécessaires concernant I'équilibre financier sont établis périodiquement et
en @out_ cas préalablement a toute modification des prestations, du taux des
cotisations d’assurance ou des impoéts affectés a la couverture des éven-
tualités en question.



300 BULLETIN OFFICIEL N° 8 —20 chaoual 1442 (1-6-2021)

PARTIE XII. EGALITE DE TRAITEMENT DES RESIDANTS
NON NATIONAUX

Article 68

1. Les résidants qui ne sont pas des nationaux doivent avoir les mémes
droits que les résidants qui sont des nationaux. Toutefois, en ce qui
concerne les prestations ou les fractions de prestations financées exclusi-
vement ou d’une facon prépondérante par les fonds publics, et en ce qui
concerne les régimes transitoires, des dispositions particuliéres a V'égard
des non-nationaux et a I'égard des nationaux nés hors du territoire du
Membre peuvent étre prescrites.

2. Dans les systémes de sécurité sociale contributive dont la protection
s'applique aux salariés, les personnes protégées qui sont des nationaux d'un
autre Membre qui a accepté les obligations découlant de la Partie corres-
pondante de la convention doivent avoir, a I'égard de ladite Partie, les
mémes droits que les nationaux du Membre intéressé. Toutefois, 'applica-
tion du présent paragraphe peut étre subordonnée i l'existence d’un
accord bilatéral ou multilatéral prévoyant une réciprocité.

PARTIE XIII. DISPOSITIONS COMMUNES

Aﬂ‘.i{:le 69

Une prestation a laquelle une personne protégée aurait eu droit en
application de I'une quelconque des Parties IT 4 X de la présente conven-
tion, peut étre suspendue, dans une mesure qui peut étre prescrite :

a) aussi longtemps que l'intéressé ne se trouve pas sur le territoire du
Membre ;

b) aussi longtemps que I'intéressé est entretenu sur des fonds publics ou
aux frais d’'une institution ou d’'un service de sécurité sociale ; toute-
fois, si la prestation dépasse le coiit de cet entretien, la différence doit
etre attribuée aux personnes qui sont a la charge du bénéficiaire ;

¢) aussi longtemps que l'intéressé recoit en espéces une autre prestation
de sécurité sociale 3 I'exception d’une prestation familiale, et pendant
toute péripde durant laquelle il est indemnisé pour la méme éventualité
par une tierce partie, sous réserve que la partie de la prestation qui
est suspencue ne dépasse pas 'autre prestation ou l'indemnité prove-
nant d'une tierce partie ;

d) lorsque Yintéressé a essayé frauduleusement d’obtenir une prestation :

e) lorsque I'éventualité a été provoquée par un crime ou un délit commis
par l'intéressé ;

f) lorsque I'éventualité a été provoquée par une faute intentionnelle de
Yintéressé ;

g) da_n.s: les cas appropriés, lorsque Pintéressé néglige d’utiliser les services
médicaux ou les services de réadaptation qui sont a sa disposition ou
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cations de vie chére s'il en est; lorsque les salaires ainsi déterminés
difféerent d’'une région a l'autre et que le paragraphe 6 du présent article
n’est pz=s appliqué, on prendra le salaire médian.

8. Les montants des paiements périodiques en cours attribués pour la
vieillesse, pour les accidents du travail et les maladies professionnelles
(a I'exception de ceux qui couvrent I'incapacité de travail), pour l'invali-
dité et pour le décés du soutien de famille seront revisés a la suite de
variations sensibles du niveau général des gains qui résultent de variations
sensibles du cott de la vie.

Anrticle 67

Pour tout paiement périodique auquel le présent article s’applique :

a) le montant de la prestation doit atre fixé selon un baréme prescrit, ou
selon un baréeme arrété par les autorités publiques compétentes confor-
mément a des régles prescrites ;

b) le montant de la prestation ne peut étre réduit que dans la mesure
ou les autres ressources de la famille du bénéficiaire dépassent des
montants substantiels prescrits ou arrétés par les autorités publigues
compétentes conformément & des régles prescrites ;

¢) le total de la prestation et des autres ressources, aprés déduction des
montants substantiels visés a l'alinéa b) ci-dessus, doit étre suffisant
pour assurer a la famille du bénéficiaire des conditions de vie saines
et convenables et ne doit pas étre inférieur au montant de la prestation
calculée conformément aux dispositions de I'article 66 ;

d) Les dispositions de l'alinéa c) seront considérées comme satisfaites
si le montant total des prestations payées en vertu de la Partie en

question dépasse d’au moins 30 pour cent le montant total des presta-
tions que 'on obtiendrait en appliquant les dispositions de l'article 66
et les dispositions de :

i) lalinéa b) de l'article 15 pour la Partie III ;

ii) P'alinéa b) de l'article 27 pour la Partie V ;
iii) I'alinéa b de l'article 55 pour la Partie IX .
iv) I'alinéa b) de l'article 61 pour la Partie X.

TABLEAU (ANNEXE A LA PARTIE XI)
PAIEMENTS PERIODIQUES AUX BENEFICIAIRES-TYPES

Partie Eventualité Bénéficiaire-lype Pourcen-
lage
III | Maladie . . . . . . ... Homme ayant une épouse et 2 enfants 45
IV |Chémage. . . . . . . . . Homme ayant une épouse et 2 enfants 45
V |Vieillesgse. . . . . . . . . Homme ayant une épouse d’age a
pension . . . . . . . . . . . . 40
VI | Accidents du travail et mala-
dies professionnelles :
Incapacité de travail . .| Homme ayant une épouse et 2 enfants 50
Invalidité . . . . . . . Homme ayant une épouse et 2 enfants 50
Survivants . . . . . . . Veuve ayant 2 enfants . . . . . . 40
VIII |Maternité . . . . . . . . Feinme . .« i o o s 0 o om0 o = 45
IX |Invalidité . . . . . . .. Homme ayant une épouse et 2 enfants 40
X |Survivants. . . . . . . . Veuve ayant 2 enfants . . . . . . 40
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vertu de celle-ci, soit par la coutume, y compris les allocations de vie chére
s'il en est ; lorsque les salaires ainsi déterminés différent d'une région a
Yautre et que le paragraphe 8 du présent article n’est pas appliqué, on
prendra le salaire médian.

10. Les montants des paiements périodiques en cours attribués pour
la vieillesse, pour les accidents du travail et les maladies professionnelles
(2 P'exception de ceux qui couvrent l'incapacité de travail), pour Vinvali-
dité et pour le décés du soutien de famille seront revisés a la suite de varia-
tions sensibles du niveau général des gains qui résultent de variations
sensibles du colt de la vie.

Article 66

1. Pour tout paiement périodique auquel le présent article s’applique,
le montant de la prestation, majoré du montant des allocations familiales
servies pendant I'éventualité, devra étre tel que, pour le bénéficiaire-type
visé au tableau annexé & la présente Partie, il soit au moins égal, pour
I'éventualité en question, au pourcentage indiqué dans ce tableau par
rapport au total du salaire du manceuvre ordinaire adulte masculin, et du
montant des allocations familiales servies & une personne protégée ayant
les mémes charges de famille que le bénéficiaire-type.

2. Le salaire du manceuvre ordinaire adulte masculin, la prestation et
les allocations familiales seront calculés sur les mémes temps de base.

3. Pour les autres bénéficiaires, la prestation sera fixée de telle sorte
qu'elle soit dans une relation raisonnable avec celle du bénéficiaire-type.

4. Pour I'application du présent article, le manceuvre ordinaire masculin

sera :

a) soit un manceuvre-type dans I'industrie mécanique autre que I'industrie
des machines électriques ;

b) soit un manceuvre-type défini conformément aux dispositions du para-
graphe suivant.

5. Le manceuvre-type pour I'application de I’alinéa b) du paragraphe
précédent sera choisi dans la classe occupant le plus grand nombre de’
personnes du sexe masculin protégées pour I'éventualité considérée, ou de
soutiens de famille de personnes protégées, dans la branche qui occupe
elle-méme le plus grand nombre de ces personnes protégées ou de ces
soutiens de famille ; & cet effet, on utilisera la classification internationale
type, par industrie, de toutes les branches d’activité économique, adoptée
par le Conseil économique et social de P’Organisation des Nations Unies
a sa septiéme session, le 27 aolit 1948, et qui est reproduite en annexe
a la présente convention, compte tenu de toute modification qui pourrait
lui étre apportée.

6. Lorsque les prestations varient d’une région 4 une autre, un
manceuvre ordinaire adulte masculin pourra étre choisi dans chacune des

rtlé'%_iolns, conformément aux dispositions des paragraphes 4 et 5 du présent
article,

7. Le salaire du manceuvre ordinaire adulte masculin sera déterminé
sur ]a base du salaire pour un nombre normal d’heures de travail fixé soit
par des conventions collectives, soit, le cas échéant, par la législation
nationale ou en vertu de celle-ci, soit par la coutume, y compris les allo-
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rapport au total du gain antérieur du bénéficiaire ou de‘son soutien de
famille, et du montant des allocations familiales servies a une personne
protégée ayant les mémes charges de famille que le bénéficiaire-type.

2. Le gain antérieur du bénéficiaire ou de son soutien de famille sera
calculé conformément a des regles prescrites et, lorsque les personnes
protégées ou leurs soutiens de famille sont ré:partis_en class;es suivant
leurs gains, le gain antérieur pourra étre calculé d'aprés les gains de base
des classes auxquelles ils ont appartenu.

3. Un maximum pourra étre prescrit pour le montant de la prestation
ou pour le gain qui est pris en compte dans le calcul de la pr_estat_iqn, sous
réserve que ce maximum soit fixé de telle sorte que les dlspomtlol::s_ du
paragraphe 1 du présent article soient remplies lorsque le gain antérieur
du bénéficiaire ou de son soutien de famille est inférieur ou égal au salaire
d’un ouvrier masculin qualifié.

4. Le gain antérieur du bénéficiaire ou de son soutien de famillq, le
salaire de l'ouvrier masculin qualifié, la prestation et les allocations
familiales seront calculés sur les mémes temps de base.

5. Pour les autres bénéficiaires, la prestation sera fixéfe de telle sorte
qu'elle soit dans une relation raisonnable avec celle du bénéficiaire-type.

6. Pour I'application du présent article un ouvrier masculin qualifié

sera :

a) soit un ajusteur ou un tourneur dans l'industrie mécanique autre que
I'industrie des machines électriques ;

b) soit un ouvrier qualifié type défini conformément aux dispositions du
paragraphe suivant ;

¢) soit une personne dont le gain est égal ou supérieur aux gains de
75 pour cent de toutes les personnes protégées, ces gains étant déter-
minés sur une base annuelle ou sur la base d’'une période plus courte,
selon ce qui sera prescrit ;

d) soit une personne dont le gain est égal & 125 pour cent du gain moyen
de toutes les personnes protégées.

7. L'ouvrier qualifié type pour Il'application de Valinéa b) du para-
graphe précédent sera choisi dans la classe occupant le plus grand nombre
de personnes du sexe masculin protégées pour I'éventualité considérée, ou
de soutiens de famille de personnes protégées, dans la branche qui occupe
elle-méme le plus grand nombre de ces personnes protégées ou de ces
soutiens de famille ; a cet effet, on utilisera la classification internationale
type, par industrie, de toutes les branches d'activité économique, adoptée
par le Conseil économique et social de I’Organisation des Nations Unies
a sa septiéme session, le 27 aolit 1948, et qui est reproduite en annexe
a la présente convention, compte tenu de toute modification qui pourrait
lui étre apportée.

8. Lorsque les prestations varient d’une région a une autre, un ouvrier
masculin qualifié pourra étre choisi dans chacune des régions, conformé-
ment aux dispositions des paragraphes 6 et 7 du présent article.

9. Le salaire de I'ouvrier masculin qualifié sera déterminé sur la base
du salaire pour un nombre normal d’heures de travail fixé soit par des
conventions collectives, soit, le cas échéant, par la législation nationale ou en
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b) lorsqu’en principe les femmes et les enfants de toutes les personnes
actives sont protégés, & une personne protégée dont le soutien de
famille a accompli un stage de trois années de cotisation, & la condi-
tion qu'aient été versées, au nom de ce soutien de famille, au cours
de la période active de sa vie, des cotisations dont le nombre moyen
annuel atteint un chiffre prescrit.

2. Lorsque Pattribution de la prestation mentionnée au paragraphe 1
est subordonnée & 'accomplissement d’une période minimum de cotisation
ou d’emploi, une prestation réduite doit étre garantie au moins :

a) a une personne protégée dont le soutien de famille a accompli, selon
des régles prescrites, un stage de 5 années de cotisation ou d’emploi ;

b) lorsqu’en principe les femmes et les enfants de toutes les personnes
actives sont protégés, a une personne protégée dont le soutien de famille
a accompli un stage de trois années de cotisation, a la condition qu’ait
été versée, au nom de ce soutien de famille, au cours de la période
active de sa vie, la moitié du nombre moyen annuel de cotisations
prescrit auquel se référe I'alinéa b) du paragraphe 1 du présent article.

3. Les dispositions du paragraphe 1 du présent article seront consi-
dérées comme satisfaites lorsqu’une prestation calculée conformément a la
Parties XI, mais selon un pourcentage inférieur de 10 unités a celui qui est
indiqué dans le tableau annexé a cette Partie pour le bénéficiaire-type, est
au moins garantie a toute personne protégée dont le soutien de famille a
accompli, selon des régles prescrites, 5 années de cotisation, d’emploi ou
de résidence.

4. Une réduction proportionnelle du pourcentage indiqué dans le tableau
annexé a la Partie XI peut étre opérée lorsque le stage pour la prestation
qui correspond au pourcentage réduit est supérieur a 5 ans de cotisation
ou d’emploi, mais inférieur 4 15 ans de cotisation ou d’emploi. Une pres-
tatioil réduite sera attribuée conformément au paragraphe 2 du présent
article.

5. Pour qu’une veuve sans enfant présumée incapable de subvenir a
ses propres besoins, ait droit a une prestation de survivant, une durée
minimum du mariage peut étre prescrite.

Article 64

Les prestations mentionnées aux articles 62 et 63 doivent étre accordées
pendant toute la durée de I'éventualité.

PARTIE XI. CALCUL DES PAIEMENTS PERIODIQUES

Article 65

1. Pour tout paiement périodique auquel le présent article s'applique,
le m_ontant de la prestation, majoré du montant des allocations familiales
servies pendant I'éventualité, devra étre tel que, pour le bénéficiaire-type
visé au tableau annexé a la présente Partie, il soit au moins égal, pour
I’éventualité en question, au pourcentage indiqué dans ce tableau par
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Article 60

1. L’éventualité couverte doit comprendre la perte de moyens d’exis-
tence subie par la veuve ou les enfants du fait du décés du soutien de
famille ; dans le cas de la veuve, le droit a la prestation peut étre subor-
donné a la présomption, conformément a la législation nationale, gu'elle
est incapable de subvenir a ses propres besoins.

2. La législation nationale pourra suspendre la prestation si la per-
sonne qui y aurait eu droit exerce certaines activités rémunérées prescrit'es'i,
ou pourra réduire les prestations contributives lorsque le gain du bénéfi-
ciaire excede un montant prescrit, et les prestations non contributives lors-
qgue le gain du bénéficiaire, ou ses autres ressources, ou les deux ensemble,
excédent un montant prescrit.

Article 61

Les personnes protégées doivent comprendre :

a) soit les épouses et les enfants de soutiens de famille appartenant i des
catégories prescrites de salariés, ces catégories formant au total 50
pour cent au moins de I'ensemble des salariés ;

b) soit les épouses et les enfants de soutiens de famille appartenant a des
catégories prescrites de la population active, ces catégories formant au
total 20 pour cent au moins de I'ensemble des résidants ;

c) soit, lorsqu’ils ont la qualité de résidant, toutes les veuves et tous les
enfants qui ont perdu leur soutien de famille et dont les ressources
pendant l’éventualité couverte n’excédent pas des limites prescrites
conformément aux dispositions de I'article 67 ;

d) soit, lorsqu’une déclaration a été faite en application de I'article 3, les
épouses et les enfants de soutiens de familie appartenant a des caté-
gories prescrites de salariés formant au total 50 pour cent au moinsde
'ensemble des salariés travaillant dans des entreprises industrielles qu’
emploient 20 personnes au moins.

Article 62

La prestation sera un paiement périodique calculé comme suit :

a) conformément aux dispositions soit de I'article 65, soit de I'article 66
lorsque sont protégées des catégories de salariés ou des catégories de
la population active ;

b) conformément aux dispositions de Particle 67, lorsque sont protégés
tous les résidants dont les ressources pendant 1’éventualité n’excéder
pas des limites prescrites.

Article 63

1. I:.a prestation mentionnée a I'article 62 doit, dans I’éventualité cou-
verte, étre garantie au moins :

@) a une personne protégée dont le soutien de famille a accompli, selon

des' régles prescrites, un stage qui peut consister soit en 15 années de
cotisation ou d’emploi, soit en 10 années de résidence ;
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b) conformément aux dispositions de I'article 67, lorsque sont protégés tous
les résidants dont les ressources pendant I'éventualité n’excédent pas des
limites prescrites.

Article 57

1. La prestation mentionnée a l'article 56 doit, dans I'éventualité cou-
verte, étre garantie au moins :

a) a une personne protégée ayant accompli, avant I'éventualité, selon des
régles prescrites, un stage qui peut consister soit en 15 années de coti-
sation ou d’emploi, soit en 10 années de résidence ;

b) lorsqu’en principe toutes les personnes actives sont protégées, 2 une
personne protégée qui a accompli un stage de trois années de cotisation
et au nom de laquelle ont été versées, au cours de la période active de
sa vie, des cotisations dont le nombre moyen annuel atteint un chiffre
prescrit.

2. Lorsque l'attribution de la prestation mentionnée au paragraphe 1
est subordonnée a 'accomplissement d’'une période minimum de cotisation
ou d’emploi, une prestation réduite doit étre garantie au moins :

a) a une personne protégée ayant accompli, avant 1’éventualité, selon des
régles prescrites, un stage de 5 années de cotisation ou d’emploi ;

b) lorsqu’en principe toutes les personnes actives sont protégées, a une
personne protégée qui a accompli un stage de trois années de cotisation
et au nom de laquelle a été versée, au cours de la période active de sa
vie, la moitié du nombre moyen annuel de cotisations preserit auquel
se référe l'alinéa b) du paragraphe 1 du présent article.

3. Les dispositions du paragraphe 1 du présent article seront considé-
rées comme satisfaites lorsqu'une prestation calculée conformément i la
Partie XI, mais selon un pourcentage inférieur de 10 unités a celui qui
est indiqué dans le tableau annexé a cette Partie pour le bénéficiaire-type,
est au moins garantie a toute personne protégée qui a accompli, selon des
régles prescrites, 5 années de cotisation, d’emploi ou de résidence.

4. Une réduction proportionnelle du pourcentage indiqué dans le tableau
annexé a la Partie XI peut étre opérée lorsque le stage pour la prestation
qui correspond au pourcentage réduit est supérieur a 5 ans de cotisation
ou d’emploi, mais inférieur a 15 ans de cotisation ou d’emploi. Une pres-
tation réduite sera attribuée conformément au paragraphe 2 du présent
article.

Article 58

_ Les prestations mentionnées aux articles 56 et 57 doivent étre accor-
dées pendant toute la durée de I’éventualité ou jusqu'a leur remplacement
par une prestation de vieillesse.

PARTIE X. PRESTATIONS DE SURVIVANTS

Article 59

. Tout Membre pour lequel la présente Partie de la convention est en
vigueur doit garantir aux personnes protégées I'attribution de prestations
de survivants, conformément aux articles ci-aprés de ladite Partie.
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catégories protégées qui a accompli un stage pouvant étre considéré comme
nécessaire pour éviter les abus ; les prestations mentionnées a l'article _49
doivent également étre garanties aux épouses des hommes des catégories
protégées, lorsque ceux-ci ont accompli le stage prévu.

Article 52

Les prestations mentionnées aux articles 49 et 50 doivent étre accordées
pendant toute la durée de I’éventualité couverte ; toutefois, les paiements
périodiques peuvent étre limités & douze semaines, & moins qu’'une période
plus longue d’abstention du travail ne soit imposée ou autorisée par la légis-
lation nationale, auquel cas les paiements ne pourront pas étre limités
a une période de moindre durée.

PARTIE IX. PRESTATIONS D’INVALIDITE

Article 53

Tout Membre pour lequel la présente Partie de la convention est en
vigueur doit garantir aux personnes protégées I'attribution de prestations
d’invalidité, conformément aux articles ci-aprés de ladite Partie.

Article 54

L’éventualité couverte sera l'inaptitude a exercer une activité profes-
sionnelle, d’'un degré prescrit, lorsqu’il est probable que cette inaptitude
sera permanente ou lorsqu’elle subsiste aprés la cessation de I'indemnité de
maladie.

Article 55
Les personnes protégées doivent comprendre :

a) soit des catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour cent
au moins de 'ensemble des salariés ;

b) soit des catégories prescrites de la population active, formant au total
20 pour cent au moins de I'ensemble des résidants ;

c) soit tous les résidants dont les ressources pendant I'éventualité n’exce-
dent pas des limites prescrites conformément aux dispositions de
I'article 67 ;

d) soit‘, Ior:squ’une C!éclaraﬁon a été faite en application de Particle 3, des
catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour cent au moins
de.l'ensemble des salariés travaillant dans des entreprises industrielles
qui emploient 20 personnes au moins.

Article 56

La prestation sera un paiement périodique calculé comme suit :

a) conformément aux dispositions soit de I'article 65, soit de I'article 66,
lorsque.sont protégées des catégories de salariés ou des catégories de la
population active ;
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Article 48

Les personnes protégées doivent comprendre : )

a) soit toutes les femmes appartenant a des catégories prescrites de
salariés, ces catégories formant au total 50 pour cent au moins de
I'ensemble des salariés et, en ce qui concerne les prestations médicales
en cas de maternité, également les épouses des hommes appartenant
a ces mémes catégories ;

b) soit toutes les femmes, appartenant a des catégories prescrites de la
population active, ces catégories formant au total 20 pour cent au
moins de I'ensemble des résidants et, en ce qui concerne les prestations
médicales en cas de maternité, également les épouses des hommes
appartenant a ces mémes catégories ;

c) soit, lorsqu'une déclaration a été faite en application de I'article 3,
toutes les femmes appartenant & des catégories prescrites de salariés,
ces catégories formant au total 50 pour cent au moins de I'ensemble
des salariés travaillant dans des entreprises industrielles qui emploient
20 personnes au moins, et, en ce qui concerne les prestations médicales
en cas de maternité, également les épouses des hommes appartenant
a ces mémes catégories.

Article 49

1. En ce qui concerne la grossesse, 'accouchement et leurs suites, les
prestations médicales de maternité doivent comprendre les soins médicaux
mentionnés aux paragraphes 2 et 3 du présent article.

2. Les soins médicaux doivent comprendre au moins :
a) les soins prénatals, les soins pendant I’accouchement et les soins post-
natals, donnés soit par un médecin, soit par une sage-femme diplémée ;
b) T'hospitalisation lorsqu’elle est nécessaire.

3. Les soins médicaux mentionnés au paragraphe 2 du présent article
doivent tendre a préserver, a rétablir ou 2 améliorer la santé de la femme
protégée, ainsi que son aptitude a travailler et a faire face a ses besoins
personnels.

4. Les départements gouvernementaux ou institutions attribuant les
prestations médicales en cas de maternité doivent encourager les femmes
protégées, par tous les moyens qui peuvent étre considérés comme appro-
priés, a recourir aux services généraux de santé mis a leur disposition par
les autorités publiques ou par d’autres organismes reconnus par les auto-
rités publiques.

Article 50

En ce qui concerne la suspension du gain résultant de la grossesse,
df.t I'accouchement et de leurs suites, la prestation sera un paiement pério-
dlqug calculé conformément aux dispositions soit de I'article 65, soit de
l':}rucle 66. Le montant du paiement périodique peut varier au cours de
Péventualité, a condition que le montant moyen soit conforme aux dispo-
sitions susdites.

Article 51

I-,e:s prestation.g mentionnées aux articles 49 et 50 doivent, dans ’éven-
tualité couverte, étre garanties aw moins & une femme appartenant aux
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c) soit tous les résidants dont les ressources pendant I'éventualité n’exceé-
dent pas des limites prescrites ;

d) soit, lorsqu'une déclaration a été faite en application de I'article 3, des
catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour cent au
moins de 'ensemble des salariés travaillant dans des entreprises indus-
trielles qui emploient 20 personnes au moins.

Article 42

Les prestations doivent comprendre :

@) soit un paiement périodique attribué a toute personne protégée ayant
accompli le stage prescrit ;

b) soit la fourniture aux enfants, ou pour les enfants, de nourriture, de
v§tements. de logement, de séjour de vacances ou d’assistance ména-
geére ;

¢) soit une combinaison des prestations visées sous a) et b)

Article 43

Les prestations mentionnées a I'article 42 doivent étre garanties au
moins a une personne protégée ayant accompli au cours d’une période
prescrite un stage qui peut consister soit en trois mois de cotisation ou
d’emploi, soit en une année de résidence selon ce qui sera prescrit.

Article 44

La valeur totale des prestations attribuées conformément a 'article 42
aux personnes protégées devra étre telle qu'elle représente :

a) soit 3 pour cent du salaire d’'un manceuvre ordinaire adulte masculin
déterminé conformément aux régles posées a V'article 66, multiplié par
le nombre total des enfants de toutes les personnes protégées ;

b) soit 1,5 pour cent du salaire susdit multiplié par le nombre total des
enfants de tous les résidants.

Article 45

. lorsgue les prestations consistent en un paiement périodique, elles
doivent étre accordées pendant toute la durée de I'éventualité.

PARTIE VIII. PRESTATIONS DE MATERNITE

Article 46

. Tout Membre pour lequel la présente Partie de la convention est en
vigueur dqxt‘ garantir aux personnes protégées I'attribution de prestations
de maternité, conformément aux articles ci-aprés de ladite Partie.

Article 47
L’éventualité couverte sera la grossesse, 'accouchement et leurs suites,

et la suspension du gain qui en résulte, telle qu'elle est définie par la
législation nationale.
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Article 36

1. En ce qui concerne l'incapacité de travail, ou la perte totale de
capacité de gain lorsqu’il est probable que cette perte sera permanente,
ou la diminution correspondante de l'intégrité physique, ou le décés du
soutien de famille, la prestation sera un paiement périodique calculé
conformément aux dispositions soit de Varticle 65, soit de l'article 66.

2. En cas de perte partielle de la capacité de gain lorsqu'il est probable
que cette perte sera permanente, ou en cas d'une diminution correspondante
de l'intégrité physique, la prestation, quand elle est due, sera un paiement
périodique fixé a une proportion convenable de celle qui est prévue en
cas de perte totale de la capacité de gain ou d’une diminution correspon-
dante de lintégrité physique.

3. Les paiements périodiques pourront étre convertis en un capital
versé en une seule fois:

a) soit lorsque le degré d’incapacité est minime ;
b) soit lorsque la garantie d’'un emploi judicieux sera fournie aux autorités
compétentes.

Article 37

Les prestations mentionnées aux articles 34 et 36 doivent, dans
Péventualité couverte, étre garanties au moins aux personnes protégées
qui étaient employées comme salariés sur le territoire du Membre au
moment de I'accident ou au moment auquel la maladie a été contractée
et, s'il s’agit de paiements périodiques résultant du décés du soutien de
famille, & la veuve et aux enfants de celui-ci.

Article 38

Les prestations mentionnées aux articles 34 et 36 doivent étre accordées
pendant toute la durée de I'éventualité; toutefois, en ce qui concerne
I'incapacité de travail, la prestation pourra ne pas étre servie pour les
trois premiers jours dans chaque cas de suspension du gain.

PARTIE VII. PRESTATIONS AUX FAMILLES

Article 39
Tout Membre pour lequel la présente Partie de la convention est
en vigueur doit garantir aux personnes protégées I'attribution de presta-
tions aux familles, conformément aux articles ci-aprés de ladite Partie.
Article 40
L’éventualité couverte sera la charge d’enfants selon ce qui sera prescrit.
Article 41
Les personnes protégées doivent comprendre :

a) soit des catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour cent
au moins de I'ensemble des salariés ;

b) soit des catégories prescrites de la population active, formant au total
20 pour cent au moins de I’ensemble des résidants ;
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b) soit, lorsqu’une déclaration a été faite en application de larticle 3,
des catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour cent au
moins de I'ensemble des salariés travaillant dans les entreprises indus-
trielles qui emploient 20 personnes au moins et, pour les prestations
auxquelles ouvre droit le décés du soutien de famille, également les
épouses et les enfants des salariés de ces catégories.

Article 3}

1. En ce qui concerne un état morbide, les prestations doivent com-
prendre les soins médicaux mentionnés aux paragraphes 2 et 3 du présent
article.

2. Les soins médicaux doivent comprendre :

a) les soins de praticiens de médecine générale et de spécialistes a des
personnes hospitalisées ou non hospitalisées, y compris les visites a
domicile ;

b) les soins dentaires ;

¢) les soins d’infirmiéres, soit & domicile, soit dans un hdpital ou dans
une autre institution médicale ;

d) Ventretien dans un hdpital, une maison de convalescence, un sanatorium
ou une autre institution médicale ;

e) les fournitures dentaires, pharmaceutiques et autres fournitures médi-
cales ou chirurgicales, y compris les appareils de prothése et leur
entretien, ainsi que les lunettes ;

f) les soins fournis par un membre d'une autre profession légalement
reconnue comme connexe -4 la profession médicale, sous la surveillance
d'un médecin ou d'un dentiste.

3. Lorsqu’une déclaration a été faite en application de I'article 3, Ies
soins médicaux doivent comprendre au moins :

a) les soins de praticiens de médecine générale, y compris les visites a
domicile ;

b) les soins de spécialistes donnés dans des hépitaux a des personnes
hospitalisées ou non hospitalisées, et les soins de spécialistes qui
peuvent étre donnés hors des hdpitaux ;

¢) la fourniture des produits pharmaceutiques essentiels, sur ordonnance
d'un médecin ou d'un autre praticien qualifié ;

d) T'hospitalisation lorsqu’elle est nécessaire.

4. Les soins médicaux fournis conformément aux paragraphes précé-
dents doivent tendre & préserver, a rétablir ou & améliorer la santé de
la personne protégée, ainsi que son aptitude a travailler et a faire face a
ses besoins personnels.

Article 35

1. Les départements gouvernementaux ou institutions chargés de
l'administration des soins médicaux doivent coopérer, lorsqu’il est
opportun, avec les services généraux de rééducation professionnelle, en
vue de réadapter a un travail approprié les personnes de capacité diminuée.

2. La législation nationale peut autoriser lesdits départements ou
institutions a prendre des mesures en vue de la rééducation professionnelle
des personnes de capacité diminuée.
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stage est supérieur a 15 ans, une prestation réduite sera attribuée confor-
mément au paragraphe 2 du présent article.

5. Lorsque l'attribution de la prestation mentionnée aux paragraphes 1,
3 ou 4 du présent article est subordonnée & I'accomplissement d’une période
minimum de cotisation ou d'emploi, une prestation réduite doit étre
garantie, dans les conditions prescrites, a une personne protégée qui, du
seul fait de l'age avancé qu'elle avait atteint lorsque les dispositions
permettant d'appliquer la présente Partie de la convention ont été mises
en vigueur, n’a pu remplir les conditions prescrites conformément au
paragraphe 2 du présent article, & moins qu'une prestation conforme aux
dispositions des paragraphes 1, 3 ou 4 du présent article ne soit attribuée
a une telle personne a un age plus élevé que 1’dge normal.

Article 30

Les prestations mentionnées aux articles 28 et 29 doivent étre accordées
pendant toute la durée de I'éventualité.

PARTIE VI. PRESTATIONS EN CAS D’ACCIDENTS DU TRAVAIL
ET DE MALADIES PROFESSIONNELLES

Article 31

Tout Membre pour lequel la présente Partie de la convention est en
vigueur doit garantir aux personnes protégées I'attribution de prestations
en cas d'accidents du travail et de maladies professionnelles, conformément
aux articles ci-aprés de ladite Partie.

Article 32

Les éventualités couvertes doivent comprendre les suivantes lorsqu’elles
sont dues a des accidents du travail ou & des maladies professionnelles
prescrites :

a) état morbide ;

b) incapacité de travail résultant d’'un état morbide et entrainant la
suspension du gain telle qu'elle est définie par la législation nationale 5

¢) perte totale de la capacité de gain ou perte partielle de la capacité
de gain au-dessus d'un degré prescrit, lorsqu’il est probable que cette
perte totale ou partielle sera permanente, ou diminution correspondante
de l'intégrité physique ;

d) perte de moyens d’existence subie par la veuve ou les enfants du fait
du décés du soutien de famille; dans le cas de la veuve, le droit 4 la
prestation peut étre subordonné a la présomption, conformément a la
législation nationale, qu'elle est incapable de subvenir A ses propres
besoins.

Article 33

Les personnes protégées doivent comprendre :

a) soit des catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour cent
au moins de I'ensemble des salariés et, pour les prestations auxquelles
ouvre droit le décés du soutien de famille, également les épouses et les
enfants des salariés de ces catégories ;
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b) soit des catégories prescrites de la population active, formant au total
20 pour cent au moins de I'ensemble des résidants ;

c) soit tous les résidants dont les ressources pendant I'éventualité
n’excedent pas des limites prescrites conformément aux dispositions
de larticle 67 ;

d) soit, lorsqu'une déclaration a été faite en application de I'article -3,
des catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour cent
au moins de I'ensemble des salariés travaillant dans des entreprises
industrielles qui emploient 20 personnes au moins.

Article 28

La prestation sera un paiement périodique calculé comme suit :
a) conformément aux dispositions soit de I'article 65, soit de I'article 66.
lorsque sont protégées des catégories de salariés ou des catégories de
la population active ;
b) conformément aux dispositions de Particle 67, lorsque sont protégés
tous les résidants dont les ressources pendant I'éventualité n’excédent
pas des limites prescrites.

Article 29

1. La prestation mentionnée a I'article 28 doit, dans I'éventualité
couverte, étre garantie au moins:

a) a une personne protégée ayant accompli, avant I'éventualité, selon des
regles prescrites, un stage qui peut consister soit en 30 années de
cotisation ou d’emploi, soit en 20 années de résidence ;

b) lorsqu’en principe toutes les personnes actives sont protégées, a une
personne protégée qui a accompli un stage prescrit de cotisation et au
nom de laquelle ont été versées, au cours de la période active de sa vie,
des cotisations dont le nombre moyen annuel atteint un chiffre prescrit.
2. Lorsque P'attribution de la prestation mentionnée au paragraphe 1

est subordonnée a 'accomplissement d'une période minimum de cotisation

ou d’emploi, une prestation réduite doit étre garantie au moins :

@) a une personne protégée ayant accompli, avant I'éventualité, selon des
régles prescrites, un stage de 15 années de cotisation ou d’emploi ;

b) lorsqu’en principe toutes les personnes actives sont protégées, a une
personne protégée qui a accompli un stage prescrit de cotisation et
au nom de laquelle a été versée, au cours de la période active de sa
vie, la moitié du nombre moyen annuel de cotisations prescrit auquel
se référe l'alinéa b) du paragraphe 1 du présent article.

3. Les dispositions du paragraphe 1 du présent article seront consi-
dérées comme satisfaites lorsqu’une prestation calculée conformément a la
Partie XI, mais selon un pourcentage inférieur de 10 unités a celui qui
est indiqué dans le tableau annexé a ladite Partie pour le bénéficiaire-type,
est au moins garantie a toute personne protégée qui a accompli, selon des
régles prescrites, soit 10 années de cotisation ou d’emploi, soit 5 années de
résidence.

4. Une réduction proportionnelle du pourcentage indiqué dans le tableau
annexé a la Partie XI peut étre opérée lorsque le stage pour la prestation
qui correspond au pourcentage réduit est supérieur & 10 ans de cotisation
ou d'emploi, mais inférieur & 30 ans de cotisation ou d'emploi. Lorsque ledit
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Article 24

1. La prestation mentionnée a l'article 22 doit étre accordée pendant
toute la durée de I'éventualité, avec cette exception que la durée de la
prestation peut étre limitée :

a) lorsque sont protégées des catégories de salariés, a 13 semaines au
cours d’'une période de 12 mois;
b) lorsque sont protégés tous les résidants dont les ressources pendant

I'éventualité n’excédent pas des limites prescrites, 2 26 semaines au

cours d'une période de 12 mois.

2. Au cas ou la durée de la prestation serait échelonnée, en vertu de
la législation nationale, selon la durée de la cotisation ou selon les
prestations antérieurement recues au cours d'une période prescrite, les
dispositions de l'alinéa a) du paragraphe 1 seront réputées satisfaites si
la durée moyenne de la prestation comporte au moins 13 semaines au
cours d'une période de 12 mois.

3. La prestation peut ne pas étre versée pendant un délai de carence
fixé aux sept premiers jours dans chaque cas de suspension du gain,
en comptant les jours de chémage avant et aprés un emploi temporaire
n'excédant pas une durée prescrite comme faisant partie du méme cas
de suspension du gain.

4. Lorsqu’il s’agit de travailleurs saisonniers, la durée de la prestation
et le délai de carence peuvent étre adaptés aux conditions d’emploi.

PARTIE V. PRESTATIONS DE VIEILLESSE

Article 25

. Tout Membm pour lequel la présente Partie de la convention est en
vigueur doit garantir aux personnes protégées I'attribution de prestations
de vieillesse, conformément aux articles ci-aprés de ladite Partie.

Article 26

1. L'éventualité couverte sera la survivance au-dela d'un age prescrit.

i 2. L'.ﬁge prescrit ne devra pas dépasser soixante-cinq ans. Toutefois, un
age supérieur pourra étre fixé par les autorités compétentes, eu égard a
la capacité de travail des personnes dgées dans le pays dont il s’agit.

3. La législation nationale pourra suspendre les prestations si la
personne qui y aurait eu droit exerce certaines activités rémunérées
prescrites, ou pourra réduire les prestations contributives lorsque le gain
du bénéficiaire excéde un montant prescrit, et les prestations non contri-
butives lorsque le gain du bénéficiaire, ou ses autres ressources, ou les
deux ensemble, excédent un montant prescrit.

Article 27

Les personnes protégées doivent comprendre :

a) soit des catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour
cent au moins de I'ensemble des salariés ;
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2. Lorsqu'une déclaration a été faite en application de P'article 3, la
durée de la prestation peut étre limitée :

a) soit & une période telle que le nombre total de jours pour lesquels
I'indemnité de maladie est accordée au cours d’une année ne soit pas
inférieur a dix fois le nombre moyen des personnes protégées pendant
la méme année ;

b) soit a 13 semaines par cas de maladie, avec la possibilité de ne pas
servir la prestation pour les trois premiers jours de suspension du gain.

PARTIE IV. PRESTATIONS DE CHOMAGE

Article 19

Tout Membre pour lequel la présente Partie de la convention est en
vigueur doit garantir aux personnes protégées V'attribution de prestations
de chomage, conformément aux articles ci-aprés de ladite Partie.

Article 20

L’éventualité couverte doit comprendre la suspension du gain — telle
qu'elle est définie par la législation nationale — due a I'impossibilité
d’obtenir un emploi convenable dans le cas d’une personne protégée qui
est capable de travailler et disponible pour le travail.

Article 21

Les personnes protégées doivent comprendre :

a) soit des catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour cent
au moins de I’ensemble des salariés ;

b) soit tous les résidants dont les ressources pendant Yéventualité
n’excédent pas des limites prescrites conformément aux dispositions de
Iarticle 67 ;

¢) soit, lorsqu'une déclaration a été faite en application de I'article 3, des
catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour cent au
moins de 'ensemble des salariés travaillant dans des entreprises indus-
trielles qui emploient 20 personnes au moins.

Article 22

1. Lorsque sont protégées des catégories de salariés, la prestation sera
un palement périodique calculé conformément aux dispositions soit de
I'article 65, soit de I'article 66.

. 2. Lox:sque sont protégés tous les résidants dont les ressources pendant
le}'entuahte n'excédent pas des limites prescrites, la prestation sera un
paiement périodique calculé conformément aux dipositions de I'article 67.

Article 28

A La prestation mentionnée & 'article 22 doit, dans I'éventualité couverte,
étre garantie au moins aux personnes protégées qui ont accompli un stage
pouvant étre considéré comme nécessaire pour éviter les abus.
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PArTIE III. INDEMNITES DE MALADIE
Article 18

Tout Membre pour lequel la présente Partie de la convention est en
vigueur doit garantir aux personnes protégées l'attribution d'indemnités
de maladie, conformément aux articles ci-aprés de ladite Partie.

Article 1}

L’éventualité couverte doit comprendre V'incapacité de travail résultant
d'un état morbide et entrainant la suspension du gain telle qu’elle est
définie par la législation nationale.

Article 15

Les personnes protégées doivent comprendre :

a) soit des catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour
cent au moins de l'ensemble des salariés ;

b) soit des catégories prescrites de la population active, formant au total
20 pour cent au moins de I'’ensemble des résidants ;

¢) soit tous les résidants dont les ressources pendant I'éventualité
n'excédent pas des limites prescrites conformément aux dispositions
de l'article 67 ;

d) soit, lorsqu’une déclaration a été faite en application de I'article 3,
des catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour cent au
moins de I’ensemble des salariés travaillant dans des entreprises indus-
trielles qui emploient 20 personnes au moins.

Article 16

1. Lorsque sont protégées des catégories de salariés ou des catégories
de la population active, la prestation sera un paiement périodique calculé
conformément aux dispositions soit de l'article 65, soit de l'article 66.

2. Lorsque sont protégés tous les résidants dont les ressources pendant
I'éventualité n’exédent pas des limites prescrites, la prestation sera un
paiement périodique calculé conformément aux dispositions de I'article 67.

Article 17

. La prestation mentionnée a I'article 16 doit, dans I'éventualité couverte,
étre garailtxe au moins aux personnes protégées qui ont accompli un stage
pouvant étre considéré comme nécessaire pour éviter les abus.

Article 18

1. La prestation mentionnée i I'article 16 doit étre accordée pendant
toute la durée de I’éventualité, sous réserve que la durée de la prestation -
puisse étre limitée & 26 semaines par cas de maladie, avec la possibilité
ge ne pas servir la prestation pour les trois premiers jours de suspension

u gain.
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Article 10
1. Les prestations doivent comprendre au moins :

a) en cas d'état morbide :

i) lés soins de praticiens de médecine générale, y compris les visites
a domicile ;

ii) les soins de spécialistes donnés dans des hopitaux & des personnes
hospitalisées ou non hospitalisées et les soins de spécialistes qui
peuvent étre donnés hors des hopitaux ;

iii) la fourniture des produits pharmaceutiques essentiels sur ordon-
nance d’'un médecin ou d’'un autre praticien qualifié ;

iv) I'hospitalisation lorsqu’elle est nécessaire ;

b) en cas de grossesse, d’accouchement et de leurs suites :

i) les soins prénatals, les soins pendant I'accouchement et les soins
postnatals, donnés soit par un médecin, soit par une sage-femme
diplomée ;

ii) I'hospitalisation lorsqu’elle est nécessaire.

aux frais des soins médicaux recus en cas d’état morbide; les regles rela-
tives a cette participation doivent étre établies de telle sorte qu'elles n’en-
trainent pas une charge trop lourde.

3. Les prestations fournies conformément au présent article doivent
tendre & préserver, a rétablir ou 2 améliorer la santé de la personne proté-
gée, ainsi que son aptitude a travailler et & faire face a ses besoins per-
sonnels.

4. Les départements gouvernementaux ou institutions attribuant les
prestations doivent encourager les personnes protégées, par tous les moyens
qui peuvent étre considérés comme appropriés, & recourir aux services
généraux de santé mis a leur disposition par les autorités publiques ou par
d’autres organismes reconnus par les autorités publiques.

Article 11

Les prestations mentionnées a I'article 10 doivent, dans I'éventualité
couverte, étre garanties au moins aux personnes protégées qui ont accompli
ou dont le soutien de famille a accompli un stage pouvant étre considéré
comime nécessaire pour éviter les abus.

Article 12

1. Les prestations mentionnées a Varticle 10 doivent étre accordées
pendant toute la durée de I'éventualité couverte, avec cette exception
qu'en cas d'état morbide, Ja durée des prestations peut étre limitée a
26 semaines par cas; toutefois les prestations médicales ne peuvent étre
susper}dues: aussi longtemps qu'une indemnité de maladie est payée et
des dlngSlthns doivent &tre prises pour élever la limite susmentionnée
lorsqu’il s'agit de maladies prévues par la législation nationale pour
lesquelles il est reconnu que des soins prolongés sont nécessaires.

2. Lorsqu'une.déclaration a été faite en application de Particle 3, la
durée des prestations peut étre limitée & 13 semaines par cas.
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Article 6

vue d’appliquer les Parties II, III, IV, V, VIII (en ce qui concerne
les Eorilns médic%:.:xq), IX ou X de la présente convention, un Membre peut
prendre en compte la protection résultant d’assurances qui, en vertu’dg la
législation nationale, ne sont pas obligatoires pour les personnes protégées,

lorsque ces assurances : .

a) sont contrdlées par les autorités publiques ou administrées en commun,
conformément a des normes prescrites, par les employeurs et les tra-
vailleurs ; - )

b) couvrent une partie substantielle des personnes dont le gain ne dépasse
pas celui de I'ouvrier masculin qualifié ; ) )

¢) satisfont, conjointement avec les autres formes de protection, gily a
lieu, aux dispositions de la convention qui leur sont relatives.

ParTiE II. SOINS MEDICAUX

Article 7

Tout Membre pour lequel la présente Partie de la convention est en
vigueur doit garantir I'attribution de prestations aux personnes protegees
lorsque leur état nécessite des soins médicaux de caractére préventif ou
curatif, conformément aux articles ci-aprés de ladite Partie.

Article 8

L'éventualité couverte doit comprendre tout état morbide quelle qu’en
soit la cause, la grossesse, I'accouchement et leurs suites.

Article 9
Les personnes protégées doivent comprendre :

a) soit des catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour cent
au moins de I'ensemble des salariés, ainsi que les épouses et les enfants
des salariés de ces catégories ;

b) soit des catégories prescrites de la population active, formant au total

20 pour cent au moins de I’ensemble des résidants, ainsi que les épouses
et les enfants des membres de ces catégories ;

¢) soit des catégories prescrites de résidants, formant au total 50 pour cent
au moins de I’ensemble des résidants ;

d) soit, lorsqu'une déclaration a été faite en application de I'article 3, des
catégories prescrites de salariés, formant au total 50 pour cent au moins
de I'ensemble des salariés travaillant dans des entreprises industrielles
qui emploient 20 personnes au moins, ainsi que les épouses et les enfants
des salariés de ces catégories.
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Article 2
Tout Membre pour lequel la présente convention est en vigueur devra :

a) appliquer :
i) la Partie I;
ii; trois au moins des Parties IT, III, 1V, V, VI, VII, VII, IX et X,
comprenant I'une au moins des Parties IV, V, VI, IX et X ;
iii) les dispositions correspondantes des Parties XI, XII et XIII ;
iv) la Partie XIV ;
b) spécifier dans sa ratification quelles sont celles des Parties .11 a X pour
lesquelles il accepte les obligations découlant de la convention.

Article 3

1. Un Membre dont I'économie et les ressources meédicales n'ont pas
atteint un développement suffisant peut, si I'autorité compétente le désire
et aussi longtemps gqu’elle le juge nécessaire, se réserver le bénéfice, par une
déclaration annexée a sa ratification, des dérogations temporaires figurant
dans les articles suivants: 9d); 12 (2);15d); 18 (2); 21 ¢); 27 d);
33b);34(3);41d);48¢c);55d) et 61 d).

2. Tout Membre qui a fait une déclaration conformément au para-
graphe 1 du présent article doit, dans le rapport annuel sur V'application
de la présente convention qu’il est tenu de présenter en vertu de V'article 22
de la Constitution de I'Organisation internationale du Travail, faire con-
naitre & propos de chacune des dérogations dont il s’est réservé le bénéfice :
a) soit que les raisons qu'il a eues pour ce faire existent toujours ;

b) soit qu'il renonce a partir d'une date déterminée A se prévaloir de la
dérogation en question.

Article 4

1. Tout Membre qui a ratifié la présente convention peut, par la suite,
notifier au Directeur général du Bureau international du Travail qu’il
accepte les obligations découlant de la convention en ce qui concerne I'une
des Parties II & X qui n’ont pas déja été spécifiées dans sa ratification,
ou plusieurs d’entre elles,

) 2. ‘Les engagements prévus au paragraphe 1 du présent article seront
reputés partie intégrante de la ratification et porteront des effets identiques
dés la date de leur notification.

Article 5

Lorsqu’en vue de I'application de I'une quelconque des Parties IT & X
de la présente convention visées par sa ratification, un Membre est tenu
de protéger des catégories prescrites de personnes formant au total au
moins un pourcentage déterminé des salariés ou résidants, ce Membre doit
s'assurer, avant de s’engager a appliquer ladite Partie, que le pourcentage
en auestion est atteint.
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CONFERENCE INTERNATIONALE DU TRAVAIL

Convention 102

CONVENTION CONCERNANT LA NORME MINIMUM
DE LA SECURITE SOCIALE

La Conférence générale de I'Organisation internationale du Travail,

Convoquée a Genéve par le Conseil d’administration du Bureau inter-
national du Travail, et s’y étant réunie le 4 juin 1952, en sa trente-
cinquiéme session,

Aprés avoir décidé d’adopter diverses propositions relatives a la norme
minimum de la sécurité sociale, question qui est comprise dans le
cinquiéme point a I'ordre du jour de la session,

Aprés avoir décidé que ces propositions prendraient la forme d'une
convention internationale,

adopte, ce vingt-huitiéme jour de juin mil neuf cent cinquante-deux, la
convention ci-aprés, qui sera dénommée Convention concernant la sécurité
sociale (norme minimum), 1952 :

PArTIE I. DISPOSITIONS GENERALES

Article 1

1. Aux fins de la présente convention :

a) le terme « prescrit » signifie déterminé par ou en vertu de la législation
nationale ;

b) le terme « résidence » désigne la résidence habituelle sur le territoire
du Membre, et le terme «résidant » désigne une personne qui réside
habituellement sur le territoire du Membre ; '

g ;eterme « épouse » désigne une épouse qui est a la charge de son mari ;
e terme « veuve » désigne une femme qui était a la charge de son époux
au moment du déceés de celui-ci ;

€) le terme «enfant» désigne un enfant au-dessous de V'age auquel la
scolarité obligatoire prend fin ou un enfant de moins de quinze ans, selon
ce qui sera prescrit ;

) hftexmecstage»désigmsoitunepériodedeeoﬁsaﬁon,mitunepéﬂoﬂe
d emplol,_ soit une période de résidence, soit une combinaison quelconque
de ces périodes, selon ce qui sera prescrit.

2. Aux fins des articles 10, 34 et 49, le terme « prestations » s’entend
soit de soins fournis directement, soit de prestations indirectes consistant
en un remboursement des frais supportés par V'intéressé.
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Dahir n°® 1-14-41 du 9 chaabane 1442 (23 mars 2021) portant publication de la Convention n° 102 concernant
la norme minimum de la sécurité sociale, adoptée a Genéve le 28 juin 1952 a la trente cinquiéme session

(35%m) de la Conférence générale de ’Organisation internationale du travail.

LOUANGE A DIEU SEUL !
(Grand Sceau de Sa Majesté Mohammed V1)
Que l'on sache par les présentes- puisse Dieu en élever et en fortifier la teneur !
Que Notre Majesté Chérifienne,

Vu la Convention n° 102 concernant la norme minimum de la sécurité sociale, adoptée a Geneve le
28 juin 1952 a la trente cinquiéme session (35¢™¢) de la Conférence générale de I'Organisation internationale

du travail ;

Vu la loi n° 47-12 portant approbation de la Convention précitée et promulguée par le dahir n® 1-13-28 du

1 joumada I 1434 (13 mars 2013) ;

Vu le proces-verbal de dépot des instruments de ratification du Royaume du Maroc de la Convention

précitée, fait a Geneve le 14 juin 2019,
A DECIDE CE QUI SUIT :

Sera publiée au Bulletin officiel, a la suite du présent dahir, la Convention n° 102 concernant la norme
minimum de la sécurité sociale, adoptée a Genéve le 28 juin 1952 a la trente cinquiéme session (35°™) de la

Conférence générale de ’Organisation internationale du travail.
Fait a Fés, le 9 chaabane 1442 (23 mars 2021).
Pour contreseing :
Le Chef du gouvernement,

SAAD DINE EL OTMANI.
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